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(uzatvorend v sillade s 5 3l ods. 2 pi1sm, h) ziikona i 251120122. z. o energetike a 0 zmene a doplneniniektori ch zdkonov, d'alej len ,,Zmluva,)

Zmluvnd

lastupeny osobani oprdvnen;imi konat a podpisovafvo veciach lnrluvy:
lnq. ltoliert Vida

ved(ci silrivy enerqetick)tch zariadeni

Frantiiek Pethri

5pecialista sprdvy ener.zariadenf

Bankcve spojenie: Tatra banka, a.s.

[islo tlitu/kid banky.. )6281 / 81 02li 1 00

lBAltl: 5KB4 |00 0000 0026 281/ 8102

BI( (5WIf]1) ]AIRSKBX

Ziadateli

0bec Novli Zivot Obecnf uracl

NOVY ZIVOT 55, 930 38 NOVY IIVOT

00 305 626

2021151836

Zapfsan! v Statistickom registri SR Dunajskd Streda vlo)k iislo -

Dalej len,,Ziadatel"

l. Predmet a fielZrnluvy
1.1 Predmetom Zmluvy je:

i) zdviizokPrevddzkovatel'anazdkladeZiadostiZia,iatel'aopripojeniedodistribudnejsrlstavyPrevddzkovatel'a(d'alejien,,DS")20dria3.5.2016

zabezpeiif maximdlnu rezervovanLl kapacitu vo v1i5ke uvedenej v tejto Zmluve a umolnif pripojenie Ziadatel'a do DS po splnenipovinnost(Ziadatel'a
uvedenfch v 0bchodnlich podmienkach pripojenia (vid'odsek 3.3 tejto Zmluvy), v Technicklch podmienkach prevddzkovatel'a distribudnejsi$avy
a v Technick;fch podmienkach pripojenia (prfloha i. 'l 

tejto Zmluvy),

ii) ziiviizok Ziadatel'a uhradif Previidzkovatelbvi cenu za prrpojenie vo v115ke a sp0sobom uvedenfm v tejto Zmluve a 0bchodnVch podmienkach
pripojen ia.

1,2 Uielom tejto Zmluvy je:

i) vytvorenie materi6lno+echnicklich podmienok a predpokladov na bud(cu distrib(ciu a doddvku elektriny do odbern6ho miesta uvedendho
v cldnku ll' tejto Zmluvy, v ktorom bude po splneniObchodnych podmienok pripojenia pripojend do D5 odbernd elektrickd zariadenie Ziadatela,

ii) Specifik6cia pripojenia a stanovenie technickich podmienok pripojenia odberndho elektrickdho zariadenia Ziaclatel'a cjo DS.

l'3 PredmetomtejtoZmluvyniejefyzickdpripojenieorlberndhoelektrickdhozariadeniaZiadatel'adoDS,Naflzickepripojeniejepotrebndsplnif

podmienky vypllvaj(ce z tejto Zmluvy a uzatvorenie zmluvy o zdrulenej doddvke elektriny alebo sam6statnej zmluvy o pristupe d0 distribuinej
sfstavy a dlstribdcii elektrlny a samostatnejzmluvy o dodiivke elektriny.

t(0:

DIC:

IT DPH

Prevddzkovatell

Ziipadoslovenskii distributnti, a"s.
(ulenova 6, 816 41 Bratislava

36 361 518 *

2U2189048

5K2022189048

Zapfsan! v 0R 05 BA l, oddiel 5a, vloika iislo: 3879/8

DrZitel'povolenia na distribfciu elektriny vydandho UttSO

f. 2007E 0258.

Dalej len,,Prev6dzkovatel"

lastdpenf cscbaili opiivnenynti konaf a podpisovaf

vo veciach lrnluvy:

iUDr. TIBOR FEHER

Bankov6 spojenie: Vicobecn,j ilverov.1 banka, a. s,

(islo Lldtulkdd banky 9)t9t51Dl|u00
lBAi'l: SK/8020000000009 )?92.5112
Bl[ (SWlFl): SUBAsKBX



( zApADosLouENSKA

f otsTntnu0ni[

2.1 Specifikdcia orlberniho miesta

TONKOVcE 4Bl VE, VEROSV, g3o:s NIovY ZIvoT 3fx 20 (A)
a) Adresa 0dhern6ho nriesta c)it4ax. rez. kapacita d)Typ merania

1215s3699

Spolu k r.ihrade ([UR)

2.3 eas nlneni 30 dnf od termfnu zaplatenia

lll. Zdverein6 ustanovenia
3. 1 Zmluva nadobdda platnost' dfi om jej podpisu obidvorni zmluvnVmi stranami.
3,2 Zmluva sa uzatvdra na dobu neuriitri.
3'3 Zmluvnd strany sa dohodli, ie prdva a povinnosti medzl zmluvnfmistranami neupravend touto Zmluvou sa riadia obchodnfmi podmienkami pripojenia

dodistribuinej s(stavy, ktord tvoria siliasfprevddzkov6ho poriadku Prev6dzkovatel'a (v tejto Zmluve len ,0bchodn6 podmienky pripojrniu;,), praun,
vzt'ahy zaloZend t0ut07mluvou sa spravujrl prilvnym poriadkom Slovenskej republiky, Srldne rpory mtrunf,h $riin z tejto Zmiruy ra prj**oc riejif
vliluine prislu5nt ti9 

:irl:?"*j]lpillill Ziadatel'rrrd v pr'qrade splnenia podmienbk uvedenlfch zekone e .zsolzo 12t,2. ongrl;iiio,i*tour,n
odvetviach prdvo poiiadaf Urad pre reguliiciu siet'ovyr:h odvetvf o rieienie sporu medzi prevddlkovatelbm a Zi;daielfi, Zilrtrl, ki&l;;porrebiretbm,
md za podmienok ustanovenfch zdkonom (.391120152. z. o alternatfvnom rielenfspotrebitelbkich sporov prdvo obrdtifsa na prlstuSny sun;eft
alternativneho rie5enia sporov.

3'4 Vietky podmienky sprac.rivania osobn;ich rldajov Ziadatel'a podl'a Prvej hlavy Druhej iastizdkona (.122120132. z. o ochrane osobnlfch 6dajov a 0 zmene
a doplnenf niektorlch zdkonov (dhlej len ,,z6k0n 0 o,chrane osobnfch {dajo/i vrdtane pouienia o existencii jeho prdv ako Ooitnutel osoby podl'a
5 2B zdkona o ochrane osobnfch rldajov sr1 presne a dplne uveden6 v'0bchodnlich podmienhach pripojenia.

3,5 Adresa Prevddzkovatel'a na dorutovanie pisomnosti:Ziipadoslovenskii distribuinii, a.s:
P. 0. Box 292, 810 00 Bratislava 1

3.6 Zmluvasavyhotovujevodvoch(2)vyhotoveniachsrovnakouprdvnousilou,priiomkaZdiizozmluvnyichstrdndostanepojednomvyhotoveni.

37, Uzatvoren[m tejto Zmluvy strdca platnosfpredchiidzajrlca zmluva o pripojen(s totoZnfm identifikdtorom 0dberndho miesti uvedenfm vods. 2,1 tejto
Zmluvy.

3.B Neoddelitelhou srjiasfou tejto lmluvy je priloha i. 1.- Technickd podmienky pripojenia.
3.9 LehotanaprijatieapodpisaniendvrhuhjhZmluvyTiadatelbmjeT5t<atenOainychdniododiajehopodpisaniaPrevi{dzkovatelbm.Ndvrhtelto

Zmlwy podpfsani Ziadatelbm musf byf v uvedenel lehote doruienf Prevddzkovatelbvi. Uplynutim tejto tbnoty niivrh na uzatvorenie Zmluvy zanika
a Prev,idzkovatel'nim nie je viaan)f, V.prfpade aklchkolVek zmien, prlpadne doplnenf ndvrhu tejto Zmluvy Zijdatelbm sa takto upraveny naurn nrO,
povalovaf a nov;i ndvrh zmluvy, ktor;im Prevddzkovatel'nebude viazani,

3.i0 Ziadatel'iestne vyhlasuje, ie je vi Iuinfm vjastnikom/vijijinovlim spoluvlastnfkom nehnutelhosti/$avby, v ktorej je/ bude odbern6 elektrick6/
elektroenergetick6 zariadenie (d'alej len,,zariadenie") zriaden6 resp, md srihlas v!ludndho vlastnika/viiSinovlch spoluvlastnfkov nehnutelhosti/stavby,
v ktorej je/bude zariadenie zriadend so zriadenim/ previidzkou/pripojenim zariadenia do di$ribuinej srlstavy ni takejto nehnutelhos1Atavbe.

3.1 1 Zmluvnd strany vyhlasujrl, Ze sa s tel<tom tejto Zmluvy a jej Prilohy i. 1 riadne obozndmili, s jej obsahom bei vyihrad srjhla:;ia, Zmluva nebola uzatvorenii
v tiesni ani za ndpadne nevf hodnlich podmieno[ na dOkaz ioho ju obe zmluvnd strany potvrdzujrl svojirni podpismi.

Za Previidzkovatel?l: Zdpadoslovenskd distribu(nd, a,s.

Bratislava,6.5. 2016

Miest,I,lfla --l n ^

t'mntiSek Pethd, Specialista sprdvy ener,zariadenf

Ing. Robert Vida, vedriq! spLdvy enerqetickfch zariadenl '\JnF
rOoprs ,l

'n' /.? t
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Za iiadatelh;

2t3

Podpis

(i3lo zm I uvy: 121 553699



Priloha i, 1 - Technickd podmienky pripolenia
{ znpADosLouENSK,n

, DISTRIBUcNn

1. Zo $rany Previidzkovatel'a:

PredmetomtechnickfchpodmienokpripojeniajezniZeniemaximillnejrezervovanejkapacityz 3x50 A na 3x20A.

Vybavuje: Frantisek Peth6, zdpadoslovenska distribuind, a,s,, Tlm sprdvy energetickfch zariadeni Juh. Kontakt tel,: +421-(0)3 1 557 3227, mobil:

0918 7 18235, frantisek.petho@zsdis.sk

Ziikaznkka linka: 0850 333 999, email: odberatel@zsdis,sk, web: www.zsdis.sk

2,Deliace miesto:

Poi$kovd spodky v istiacej prrpojkovej skrini na podpernom bode vzdujndho vedenra

3,Zo strany Ziadatel'a:

7;.,.t^+^t,-^r^^-^^:1.Lrdudru Lducl.pcLt .

vfmenu hlavndho istlia pred elektromerom za novf s ln : 20 A, trojfdzov;i, s charakteristikou B, pre vedenie,

- u miestnen ie h I avndho istita ta k-a by,bol za plom bovatelhf.

U miestnenie elektromerovdho rozvddzaia zo$dva bez zmeny.

Ziadatel'zaile Prevddzkovatelbvi:

- lxspriivuzodbornejprehliadkyazodbonrejsktliky(reviznusprdvu)vybudovandhoelektroenergetickdho zariadeniaodhlavndhodomovdho

vedenia ai po elektromeroqf rozvddzai.

Doruiovacia adresa pre zasielanie dokumentiicie:

Zdpadoslovenskd distribudnii, a.s, p.O.gOX 292, 810 00 Bratislava l

V prrpade akejkolvek komunikdcie v tejto veci, prosim uvedte znaiku t|sla zmluvy o pripojeni,

Pred vykonanfm ziisahu do elektrickej initaliicie bytovdho domu, pri ktorejje potrebnd odplombovanie iasti elektroenergetickdho zariadenia,je

Ziadatel'povinnf ohldsit trito skutoinost'na tel. t.0850 333 999, Ziadatel'1e povinni dodrZiavat'Technickd podmienky prevddzkovate1a di$ribuinej

s($avy, ktord srj zverejnen6 na webovom sidle Prevddzkovatel'a www.zsdis.sk.

3t3 Cilslo zmluvy: 121553699
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Previidzkovatell

Ziipadoslovenskii distribuinii, a"s.

[ulenova 6, 816 47 Bratislava

36 361 518

20D189048

sK20221 89048

Zapirsanf v 0R 05 BA l, oddiel Sa, vloika iilslo: 3B/9/B

DrZitel' povolenia na distribriciu elektriny vydandtro URSO

f. 2007t 02s8.

Dalej Ien,,Prevddzkovatel"

Zastupen! osobami opr,ivneni nri konat a poclpisovafvo veciach Zmluvy:
Ing llobert Vida

ved(ci sp16vy enerqeticklch zariacleni

i:rantiiek Petho

5pecialista sprdvy ener.zariadeni

Bankovd spojenie: Iatra banka, a,s.

(isio ufru/kdd banky.. )eB1 I Bt 02/1 j 00

lBAltl: 5KB4 I 100 0000 0026 2Bt / Bt 02

Bl( (5$ll[]): TAIRSKBX

&# ZAPADOSLOUENSKA
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.9 PIi pgjen f od bernriho elektrickdho za riaden ia iiadatelh
rlo tlistributnej sf stavy
(uzatvorendvsriladesS3lods.2pilsm.h)ziikonai.2:tll20l2z.z.oenergetikea0zmeneadoplnenfniektor;ichzdkonov,d,alejlen,,Zmluva,,)

l. Predmet a riiel Znnluvy

1.1 Predmetom Zmluvy je:

i) z|uitzokPreviidzkovatel'a na zdkladeliadostiZiadatel'a o pripojenie do distribuinejs(stavy Prevddzkovatel'a (d'alejlen,,DS")20 dila 3.5. 2016
zabezpeiif maxim6lnu rezervovanrl kapacitu vo v!5ke uvedenej v tejto Zmluve a umoZnif pripojenie Tiadatel'a do DS po splnen(povinnostlZiadatel,a
uvedenich v 0bchodnlich podmienkach pripojenia (vid'odsek 3.3 tejto Zmluvy), v Technicklch podmienkach prevddzkovate1a distribuinejs($avy
a v Technick;ich podmienkach pripojenia (prlloha i. 1 tejto lmluvy),

ii) zdviizok liadatel'a uhradif Prevddzkovatelbvi cenu za pripojenie vo vliike a spOsobom uvedenlm v tejto Zmluve a gbr-hodnfch podmienkach
pripojenia.

.1.2 
Uielom tejto Zmluvy je:

i) vytvorenie materi6lnotechnick;ich podmienok a predpokladov na budrjcu rlistribilciu a dodiivku elektriny do odberndho miesta uveden6ho
v ildnku ll tejto Zmluvy, v ktorom bude po splneni0bchodnyfch podmienok pripojenia pripojend do DS odbern6 elektrick6 zariadenie Ziadatel'a,

ii) ipecifikiicia pripojenia a stanovenie technickich podmienok pripojenia odberndho elektrick6ho zariadenia Ziadatelh d0 DS.

1.3 PredmetomtejtoZmluvyniejelzickdpripojenieodberndhoelektrickdhozariadeniaZiadatel'adoDS.Nafizickepripojeniejepotrebndsplnit'

podmienky vyplfvaj(ce z tejto Zmluvy a uzatvorenie zmluvy o zdrulenej doddvke elektriny alebo samostatnejzmluvy o prilstupe do distribuinej
sdstavy a distrib(ciielektriny a samostatnejzmluvy o dodiivke elektriny.

Ziadatell
lastupen;i s5s[3itii oprdvnenf mi konaf a podpisovai

9f:.,\yii'y:,9|1:'lllll.= | vov*,io,nzrri*y, 
"r - '/

NotlYzttloTss,e3o3gNotlyztlloT I tuni'ilsoneilrn

It0: 00 305 626

DIL: 2021151836

IC DPH:

zapisanfvStatistickomregistrisRDunajskdstredavlozkaiilslo_ 
| {]ankovespojenie: Vieobccn,lrjverovahanka,a.s.

tfslo ilftu/kdd banky n?.925jnn200
IBAN: 5K/8020000000009 229251)')

Dalej len ,,Ziadatel" I ntr- lsvuttt), sUBASKBX



ZAPADOSLOUENSIfi

DISTRIBUcTn

5pecifikicia orlberniho miesta

El{solct 145 BL, tlERosv, 930 38 trtovy Ztvot 3fx 20 (A)

c) Max. rez. kapacita2.2 Cena za pripojenie (splatnost l4 kalenddrnych dni)

Spolu k rjhrade (EU|])

lmluvy 30 dnf od terrninu zaplatenia
h podmicnok urirroienia,

lll. Zdveretnd ustanovenia
3. 1 Zmluva nadobrida platnosf dfi orn jej podpisu obidvomi zml uvn;imi $ranami,
3.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu neuriit(.
3'3 zmluvnd strany sa dohodli, ze prdva a povinnosti medzl.zmluvnf mi stranami neupravend touto zmluvou sa riadia obchodnlmi podmienkami pripojeniado di$ribuinej s(stavy, ktord tvoria s(iasf previidzkovdho poriaot<u pievaJ*ovatetlr (v tejto zmluve len ,0bchodnd podrn ienky pripojenia,,). priivne

vzt'ahy alolend t0ut0 zmluvOu sa spravujri priivnym poriadkom stovenskg republiky sildne spory zmluvnlich $ran z tejto zmluvy m6 priivomoc rieiitvfludne prisluSn;f srld 5lovenskej republiky, iiaoatetrn; v grrpaJesptnfniu poirirn6r, uvruenyicnia[o irt.tntzotzZ, z. o reguliicii v sietbvichodvetviach priivo poiiadaf urad pre reguliiciu siefovlch odvetvio rirsrni, r[0ru medzi prevddikovatelbm 
a Ziadatelbnr. ziadatell ktorli je spotrebitelbm,

fifrJfli:|:',|}:il:ii:;:f, 
zdkonom ( 3s1t201sz z o atternatrvnoriiieienispotrebitehr,l,,r,iporu puuo obrdrif sa nu p,l,i,!nyi,n;,I<t

3 4 Vsetky podmienky spracrlvania osobnich (clalov ziadatel'a podl'a Prvej hlavy Druhejcasti zdkona (.122120131. z. o oclrrane osobnlich rldajov a 0 zmene
a doplneniniektorlich zdkonov (d'alej len ,,zdk0n o ochrane osobnfuh ,'iuu;9r1i vr,itane poutenia o existenciijeho prilv ako dotknutejosoby podl,a
5 28 zdkona o ochrane osobn;fch (dajov sr1 presne a tiplne uvedend v Obchodnlich podmienkach pripolenia

3.5 Adrev Previidzkovatel'a na doruiovanie p'rsomnosti:iliipadoslovenskii distribuinii, a.s.

^ i _ I'. 0. Box 292,910 00 Bratislava 1
J'b lmluvasavyhotovujevodvoch(2)vyhotoveniachsrovnakouprdvnousilou,priiomkaiddzozmluvnfchstrdndostanepojednomvyhotoveni,

3.7 Uzatvoren[mtejtoZmluvystrdcaplatnosfpredchiidzajrlcazmiuvaopripolen'iltotoinyimidentifikiitorom0dbernenomiestauvedenymvsis.2.ltejlo

Zmluvv.

3.8 Neoddelitelhou sriiasfou tejto zmluvy je priloha i. 1 - Technickd podmienky prrpo;enia.
3'9 LehotanaprijatieapodpisaniendvrhutejtozmluvyZiadatelbm]ezsnateniainy,hdniododRalehopodpisaniaprevdclzkovatelbm.Ndvrhtejto

Zmluvy podpfsani Ziadatelbm musi bylv uvedeng,lehote doruienl Prev6dzkovatelbvi. uplynutim te1to l;hoty ndvrh na uzatvorenie Zmluvy zanika
a Prev'idzkovatel'nfm nte je viaanf. V prfpade akfchf:olVek zmien, prlpadne doplnenindvrhu trrto zri,lrry Zidatelbm sa urto upraveny *u,.r, nro,povalovaf za novyi ndvrh zmluvy, ktor;im prevddzkovatel,nebude viizjn,i.

3'10 Ziadatel'iestne vyhlasuje, Zeje vyludnym vlastnikom/vddiinovfm spoluvlastnfkom nehnutelhosti/stavby, v ktorejje/ budr: odbernd elektrick6/
elektroenergetickd zariadenie (d'alej len ,zariadenie")zriadend resp. mii srjhlas vlluindho vlastnika/vaiiinovlich spoluvlastnikov nehnutelhosti/$avby,
v ktorej je/bude zariadenie zriaden6 so zriadenlmi prevddzkou/pripo;enfm zariadenia do distribulneJ'r,iiiiry nu takejto nehnutelhosti/stavne.

3',]1 lmluvnd stranyvyhlasujtl,le sa s textom tejto Zmluvy a jej Prilohyi.'1 riadne obozndmili, s jej obsahom bez vfhrad silhlasia, Zmluva nebola uzatvorend
v tiesni ani za niipadne nevyhodn;ich podmienok, na d0kaz doho ju obe zmluvnd strany potvrdzulrl svojimi podpismi.

Za Prevddzkovatelh: Zdpacloslovensk,l tlistribuind, a.s

Btatislava,6.5.2016

Miesto, dfra
0

Frantiiek Pethb, lista spr

Za iiadatelh: .=", /)

JUDT. IIBOR FEHER

l,

Podpis
,y' #,

J.

?rW -*--7* 
Y.,

Miesto, dfia

2t3

Podpis

(i1slo zmluvy:'l 21553200



Prlloha i. 1 - Technicke podmienky pripojenia

./I ZAPA00SL0UENSKI

, DISTRIBUcNn

1. Zo strany Previldzkovatel'a:

Predmetom technickyich podmienok pripojenia je zniZenie maximdlnej rezervovanej kapacity z 3x35 A na 3x20 A.

Vybavuje: Frantisek Peth6, Z,ipadosiovenskii distribuinii, a,s,, Tim sprdvy energetickfch zariadeni Juh. Kontakt:tel.:+421-(0)3 1551 3227, mobil:

09'l B 71 8235, frantisek.petho@zsdis.sk

lftkazn(cka linka:0850 333999,email: odberatel@zsdis.sk, web:www.zsdis.sk

2.Deliace miesto

Poistkovd spodky na 41vode v T5 0741-101,

.5.,n
J./0 srrany /ta0ateta:

+.rD
/l1n1lol TfnaTnort.LUVLLyllt.

- 4imenuhlavndhoistiiapredelektromeromzanouysln:20A,trojfiizovf,scharakteristikouB,prevedenie,

- umiestneniehlavndlm istiia tak, aby-bol zaplombovatelhy.

Umiestnen ie elektromerov6ho rozvddzaia zostdva bez zmeny.

Ziadatel'za5le Prevddzkovatelbvi:

- lxsprdvuzodbornejprehliadkyazodbornejsktliky(rev'znusprilvu)vybudovandhoelektroenergetickdho zariadeniaodhlavn6hodomovdho

vedenia ai po elektromerov! rozvddzai,

Dorudovacia adresa pre zasielanie dokumentdcie:

Zdpadoslovenskd di$ribuinii, a,s., P,0,BOX 292,810 00 Bratislava 1

V prfpade akejkolVek komunikdcie v tejto veci, prosfm uvedte znaiku i'rsla zmluvy o pripojenf.

Pred vykonanfm zdsahu do elektrickej initaldcie bytovdho domu, pri ktorej je potrebnd odplombovanie dasti elektroenergetickdho zariadenia, je

Ziadatel'povinnyf ohldsil trito skutoinosf na tel. d.0850 333 991, Ziadatel'1e povinn! dodriiavaf Technickd podmienky previidzkovatel'a di$ributnej

sfstavy, ktord sil zverejnend na webovom sfdle Prevddzkovatel'a www.zsdis,sk.

3t3 Cislo zmluvy: 1 21553700
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l.PredmetafielZmluvy
1.1 Predmetom Zmluvy je:

i) zdviizok Previidzkovatelh na zdklade iiadosti Ziarjatel'a o pripojenie do distribudnej srlstavy previldzkovate1a (d'alej len ,,D5,,) zodila 3. 5. 2016
zabezpeiit' maximdlnu rezervovan( kapacitu vo vlSke uvedenej v tejto Zmluve a umolnif pripojenie Ziadatel'a do D5 po splnen(povinno$iZiadate1a
uveden;ich v 0bchodnych podmienkach pripojenia (vid'odsek 3.3 tejto Zmluvy), v Technicklch'podmienkach prev6dzkovatel'a distribuinels(stavy
a v Technickych podmienkach pripojenia (prfloha i. 1 tejto Zmluvy),

ii) ziivijzok Ziadatelh uhradif Previidzkovatelbvi cenu za pripojenie vo vfike a sposobom uveden;im v tejto Zmluve a 0br-hodniich podmienkach
pripojenia.

1.2 Uielom tejto Zmluvy je:

i) vytvOrenie materidlno{echnickich podmienok a predpokladov na buddcu distribrjciu a doddvku elektriny do odberndho miesta uveden6ho
v ildnku Il' tejto Zmluvy, v ktorom bude po splneni0bchodnyich podmienok pripojenia pripojend do DS odbernd elektrickd zariadenie Tiadatel,a,

ii) ipeciflk6cia pripojenia a stanovenie technickyich podmienok pripojenia odberndho elektrick6ho zariadenia Ziadatel'a do DS.,l.3 
PredmetomtejtoZmluvyniejeiTzickdpripojenieodberndhoelektrickdhozariadeniaZiadatel'adoDS.Naf,Tzickdpripojeniejepotrebndsplnit

podmienky vypllivaj(ce z tejto Zmluvy a uzatvorenie zmluvy o zdruZenej doddvke elektriny alebo samostainejzmluvy o pristupe do diniibuinej
s[stavy a distribfciielektriny a samo$atnejzmluvy o dod6vke elektriny.

Prevddzkovatell

Zdpadoslovenskd distributnd, a.s.
(ulenova 6, 816 47 Bratislava

l(0: 36 361 518

Dli 2022189048

tetpH: 5K2022189048

Zapilsany v 0R 05 BA l, oddiel Sa, vloika dislo:3879/8

DrZitel' povolenia na distribrjciu elektriny vydandho UflS0

c. 2007E 0258,

Da lej len,,Prevddzkovatel"

lastilpenl osobami oprdvnenlirni konaCa podpisovaf vo veciach Zmluvy:
inq, llobert Vida

ved(ci sprdvy enerqetickych zariacleni

Robert Kiss

ipecialista spr dvy ener.zariadeni

iiankove spojenie. Iafla banka, a.s.

[islo rjitu/kdd banky: 262817810211 j00

IBAN: 5KB4 i 100 0000 002628lJ U|,2
Bl( (SWl[]): IATRSKBX

Ziadatell

0bec Novyi Zivot 0becnl (rad

NOVY ZIVOT 55, 930 3S NOVY ZVOT

Zastdpen! osobanti oprdvnen;imi konaf a potlpisovat'

vo veciach lrnluvy:

JUDr. TIBOR FEHER

t(0:

Dl(:

IE DPH:

00 305 626

2021151836

Zapilsanf v Statistickom registri SR Dunajskd Streda vlolka iilslo -

Dalej len ,,Ziadatel"

Bankovd spojenie:

{islo iitu/kott banky

iIJAN:

Br[ (SWtFT):

Vieobecnd fverovd banka, a. s.

n292:;1221U00

SKTB 0200 0000 0009 )292s1n
5UBA5KBX



d zAPADo$LouENSKA

f DtsTntBu0nn

2,1 Specifikdcia odberniho micsta

VOJTECHOVCE 550 PR, VEROSV, g:o Ig NIovY Zlvoi
a) Adresa 0dhern6ho miesta

c) Max. rez. kapacita2,2 Cena za pripojenie (splatnosf 14 kalenddrnych dni)

23 (as plnenia Zmluvy 30 dniod terminu
Variabilni syrrrbol

enie a splncnia Tcchnic

lll. Z{verein6 ustanovenia

] ] {mluva 
nadobrjda platnosf driorn jejpodpisu obidvomizmluvnlimistranami.

3.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu neuriit(.
3'3 Zmluvnd strany sa dohodli' le prdva a povinnosti,medzi.zmluvn;imi stranami neupravend touto zmluvou sa riadia obchodnfmi podmienkami prrp.jeniado distribudnej s(stavy, kto16tvoria srliasfprevddzkovdho poriatm prev;Jztovaiera (vtejto Zmluve len,Obctrodn6 podmienky pripojenia,,). prdvne

vzt'ahv zaloiend touto zmluvou sa spravujd prdvnym poriadkom Slovenskejrepubliky. 5r1dne spory zmluvnich striin z tejto Zmluvy m;i priivomoc rie5ifvilufne prilsluinli srld Slovenskej republiky. Ziadatef md v pripade splnenia po,imienor< uvedenyich zdko ,rt,zsolzollz._2. o reguliicii v sietbvychodvetviach prilvo poziadat'tJrad pre reguldciu siet'wfch odvewio riesenie s[oiu medzi prevddzkovatelbm , Ziiirtr6r, ZjJr,-'tiilfiotrebitelbm,

ilflilJili|i:tt5:il:iili:l:t 
ziikonom ('3s1t20152.2 o alternativnom riesenispotrenitrLrry,rriporou priivo obriitit'sa na prlsru(nyzun;en

3'4 Vietky podmienky spracrivania osobn;ich r1da.1ov ziaclatel'a podl'a Prvej hlavy Druhej iasti ziikona (.122120132, z. o ochrane osobnych rldajov a 0 zmene
a doplnenlniektorlch ziikonov (d'alej len ,,zdkon o othrane o,soln1ch ,iou;9ui vrdtane pouienia o existenciijeho prdv ako dotknutej osoby podl,a
5 28 zdkona o ochrane osobnylch t1dajov sr1 presne a riplne uvedend vbbcholnycn poumienlacn pripojenia.

3.5 Adresa Prevddzkovatel'a na doruiovanie pisomnosti:Zipadoslovenskd distribudnii, a.s.

3 6 zmruva sa vvhorovuje,vo dvoch (2) vvhoroveniachs 
i-*frl-rfr'*,I'rtifiiflt,lilflHJzo zmruvnych striin d'srane p0 jedn'm vyhoroveni.3'7 uzatvorenimteitoZmluvystr,icaplatnosfpredchddai(cazmluvaopripoleniitotoznymidentifikdtoromodbernohomiestauvedenimvods.2.ltejto

Zmluvy. 
'---- r" irrrLrrq uvLuf,rr/rllvu(

3.8 Neoddelitelhou srliastou tejto Zmluvy je priloha i. 1 
--_ 

Technickd podmienky prrpolenia.
3'9 Lehota na prijatie a podpilsanie niivrhu tejto zmluvyZiadatelomle zs t<atendainych cniooo oria jeho podpisania previidzkovatelbm. 

Ndvrh te.1to
Zmluvy podpilsany Ziadatelbm musibyf v uvedenel,lehote doruieny prevaoikovaterovi. uplynutim te1to l;h0i niivrh na uzatvorenie Zmluvy zanik6
a Prevddzkovatel'nfm nre je viazanli. V prfpade akychkolVek zmien, pripadne doplnenf ndvrhu te;to zrirruvy Zra'crtrrf r i, tr11t6piuurny nju,r, nuo,

" " ^ !9ul.y1t'za 
nov;i ndvrh zmluvy, ktor;lm previidzkovatel,nebude viazani.

3'10 Ziadatel'iestne vyhlasuje, ie je vfluinlim vlastnfkom/viiiSinovlm spoluvlastnikom nehnutelhosti/stavby, v ktorejje/ bude odbern6 elektricke/
elektroenergetickdzariadenie(d,a|ej|en,zariadenie,)zriadendresp.mdsr1hlasv1i|udndhov|astnika/vatsinov1ictispotuvlastnikovnehnutelhostiAtavb

v ktorej jelbude zariadenie zriadend so zriadenim/ prtvddzkou/pripolen(m zariadenia do distribuinej s,iiiiu/nu takejto nehnutelho$i/stavbe.
3'1 1 Zmiuvn6 strany vyhlasujrl, i.e sa.s textom tejto Zrnluvy a jej Prilohyi.'1 riadne obozndmili, s jej obsahom bez vihrad sdhlasia, zmluva nebola uzatvoren6

v tiesni aniza ndpadne nevfhodnfch podmienok, na rl0kaz doho ju obe zmluvnd strany potvrdzulrl ruoli*i fioopirri

Za Prevddzkovatellr: Z,lpadoslovenskii distribudnii, a.s.

Biatislava, 16. 5. 2011 _

Podnis ' T-:-,-\'r' i t,{tr /l 91rk l\ ni- 0 A ,t /tv\evlYtvul ,,1 f.us.LU4 b
'--_^ 

._7_\-7A-j----

Mresto,ona / X/ 
"

Miesto,ciiia t n
)̂lng. Robert Vida, ved(cisprdvy energetickych zariadenl __

llnhorillicc inarirlirrr.n"i,^,^^^. -^"i^.t^^( 
t P1 f--."-

Za Ziadatelb:

JUDT. TIBOR FEH[R

Robert Kis, Specialista

2t3 Cislo zmluvy: 121556456



Prfloha i, 1 - Technickd podmienky pripojenia

.J

f D|STR|BUCNA

1. Zo strany Previidzkovatel'a;

Predmetom technicklich podmienok pripojenia je znizenie maximiilnej rezervovanej kapacity z 3x40 Ana 3x20 A pre verejne osvetlenie v obci
Vojtechovce.

Vybavuie: Frantisek Petho, z'ipadoslovenskiidistribudnii, a.s., T[m sprdvy energeticklch ariadenf Juh. Kontakt tel.:+421-(0)3 15513212, mobil:
0918 7 lB235,frantisek,petho@zsdis.sk

Tfikazntka linka: 0850 333 ggg,email: odberatel@zsdis,sk, web: www.zsdis.sk

2.Deliace miesto:

Poistkovd spodky v istiacej prfpojkovej skrini na podpernom bode vzduindho vedenia

3.Zo $rany Ziadatel'a:

Ziadatel'zabezpeir :

- -vlimenuhlavn6hoistiiapredelektromerornzanoqi sln:..20-A, trojfazovy,scharakteri$ikouB,pre,vedenie, 
.- umiestnenie hlavndho i$iia tak, aby bolzaplombovatelhi.

Umie$nenie elektromerovdho rozvddzaia zostiiva bez zmeny.

Ziadatel' zail e previidzkovatelbvi:

- lxsprdvuzodbornejprehliadkyazodbornrjskriiky(reviznuspriivu)vybudovandhoelektroenergetickdho 
zariadeniaodhjavn6hodomovdho

vedenia aZ po elektromerovy rozufidza(.

Doruiovacia adresa pre zasielanie dokumentiicie:

Zdpadoslovenskii distribudnd, a.s., p.0.BOX 292, 81000 Bratislava 
.l

V prlpade akejkolVek komunikdcie v tejto veci, prosim uved'te znadku iisla zmluvy o pripojeni

Pred vykonanim zdsahu do elektrickej instaldcie bytov6ho domu, pri ktorejje potrebnd odplombovanie iasti elektroenergetickdho zariadenia,je
Ziadatel'povinnf ohliisif ttito skutodnost'na tel. i.0850 333 999. Ziadatel'1e povinny dodrliavat Technick6 podmienky prevddzkovatelh distribucnej
sdstavy, ktord sri zverejnend na webovom sfdle previidzkovatel,a www.zsdis.sr.

3t3
Cislo zmluvy: 121556456



Dodivatel':
0bchodn6 meno: Obdianske zdruZenie Dogazyl
V zastfpeni : Jaroslava Karsli, Statutdrny zdstupcaAdresa: Dogazyl, Kvetn6 ZB, g3}}Ivefkf Meder
Evidendn6 dislo karant6nnej stanice: SK KS 00003/2015
Evidendn6 tfslo iitulku: SK U 00004/Z0IS

Zmluva na poskytnutie sluiby
uzatvorenf podl'a s 536 a nasl, 0bchodn6ho zdkonnfka

(.. 513lIg9I Zb. v zneni neskor5ich predpisov

Tatra banka
292685",7357

42766004
202372r5309

Obec Norlf iivot.
JUDr,'Iitror Feh6r, starosta obce
930 38 Irtoqi Zivot - Elidsovce 55
VUB, a.s.
SKTB 02{10 0000 0009 22s2 5L22
00305626
202LI57836

bankov6 spojeniel:

dfslo ridtu:
tco;
DIC:

Objedndvatel':
V zastfpenf:
Adresa:
Bankov6 spojenie:
Cfslo ridtu IBAN:
ICO:
DIC:

1.

2.

1.

predmet plnenia zmluw

Predmetom tejto zmluvy je odchyt opusten5ich a trilar4Tch psov na verejnych
priestranstvSch v katastr6lnych f zemiach obce Now aivot a ich umiestnenie do
karant6nnej stanice,

Dodfvatel' sa zavdzujet, Le zapodmienok dohodnutiich touto zmluvou realizuje predmet
zmluvy' objedndvatel'sa zavdzuje za vykonan6 sluZby zaplatif dod6vatel,ovi dohodnutri
cenu

Doddvatel' bude zabezpetovaf zmluvn6 sluZby s dodrZanim platnfch srivisiacich
legislativnych riprav

Sridast'ou rozsahu plnenia je aktivne spolupdsobenie a koordin6cia poveren6ho z6stupcu
obj edn6vatel'a s doddvatr:l'om.

&



1.

2.

2, Lehotaplnenia

Tdto zmluva je uzarfretd na dobu urditf, a to od 0r.06.2016do 31,05,2019.
Po uplynuti tejto doby je rnozn6 zmruvu predizit,pfsomnou formou.

3. Cena za poskytnut6 sluZby

Zmluvn6 cena je stanoven;i nasledovne:

- odchyt psil vr6tane urozenia do karant6ny, zaodkovania a zadipovania 46,- Eur/pes
- v prfpade prevzatia dvoch a viacerSfch iteniat z vrhu je cena 26,_Eurf ltefia
Do ceny za poskytnut6 srr-rzby sri zar6tan6 vsetky st'azen6 podmienky, vietky pomocn6,
zabezpetovacie p16ce,

4. platobn6 podmienky

L' Fakturadn6 obdobie je jeden mesiac. Doba splatnostije 15 dni,
2' v pripade, ze faktf ra burle obsahovat' nesprdvne alebo nefpln6 ridaje, je objedn6vatel,

povinn;f tfto faktfru v Iehote splatnosti aviak do najsk6r vrdtit, dodavatel,ovi.
Lehota splatnosti v tomto prfpade zatneplynrit' od dorudenia novej sprdvne vystavenej
faktriry obj ed ndvatel,ovi.

5, Dal5ie podmienky zmluvy

L Lehota na prevzatie nahldsern6h o zviera(aje piit'hodin od nahlasenia alebo dohodou
medzi objedniivatel'om a doddvatel'om,, Pracovnfk oZ oclchytdva tdlav6 psy od 8,00 hod,
do 16'00 hod' Poverenli pracovnfk obiedn6vatel'a telefonicky kontaktuje pr:aco vnika oz
v dase medzi 16.00 a 2r,00 rrod,, iba v pripade ze sa jedn6 o zviera zranen6, alebo
existuje riziko uhynutia [;rk ide napr. o mal6 Steria).

2' Zviera sa po prevzatf do karant6ny stdva dodasnlfm majetkom obdianskeho zdruzenia,
ai. do doby, kym sa mu nendjde pdvodnli alebo novli majitel,.
0bec nezndia,za prevzat6 zv,iera d'alsie ndklady , okrem tych, kto16 sf uveden6
v odstavci 3, v bode 1 a 2.

3' Zmluvn6 strany sf povinn6 bezodkladne pisomne informovaf o vsetlqych okolnostiach,
ktor6 by mohli negatfvne ovplyvnif dosiahnutie ridelu tejto zmluvy.

4' V prfpade preplnenej kapacity ritulku, doddvatel'md pr6vo odmietnuc prevzatie zvieraf a
aZ do doby uvol'nenia koterca pre zviera. zilroveitv spoluprdci s obcou hl,add moznosd

I.

2.



ndhradn6ho umiestnenia do doby prijatia do karant6ny.
5. Objedn6vatel'uverejni zoitnams fotografiami odchytenlich zvierat na vol,ne pristupnom

mieste fobecnd ndstenka, qiveska,.,) a dva dni za sebou vyhrdsenli popis zviera(a
v obecnom rozhlase" zoznambude pravidelne aktuali zovan'ina z6klacle ridaiov
od dod6vatel'a.

6' situdciu, te tilavl zviera' katastrdlnom f zemf obce odchyti obyvatel,obce
a telefonicky kontaktuje ozDogazylblizsie Specifikuje Dodatok k zmluve o odchvte,

6. Majetkovd sankcie

1' v prfpade nedodrzania terminu splatnosti faktriry m6ze dod6vatel, vyridtovaf
objednavatel'ovi drok z orne5kania vo vliSke 0,50/o z ceny zakai:d.i zatatlderi ome5kania.

2' v pripade ze doddvatel' nedodrzi svoje povinnosti na zdklade bodu d, s,1 tejto zmluvy,
nebude m6ct'za tieto sluZhy fakturovat.

7, Odstripenie od zmluvy, z6nik zmluvy,riesenie sporov

1. Objedndvatel'mOZe odstripit,od zmluvy v tfchto prfpadoch:
- ked'sa situ6cia dod6vatel'a pozmeni do takej miery, Ze technick6 alebo finandn6 z6rul<y,

kto16 ponrika, nie sf zluditel'n6 s povahou a d6lezitosfou pr6c jemu zverernfch,
- z ddvodu neplnenia zAsrazkov alebo odmietnutia sa prisposobi.tl poZiadavk6m

objedndvatel'a dojednanych v zmluve.

Dod6vatel'ovi v tfchto pripadoch nevznik6 ndrok na ndhradu skody,
2' Dod6vatel' m6Ze odstripit' od zmluvy, ak objedniivatel' neuhradf fakturovan6 vlkony za

obdobie dva mesiace.

3. Zmluvu je moZn6 vypovedat'ajvz6jomnou dohodou zmluvnlich str6n,
4' Odstripenie od zmluvy musi byt' ozndmen6 pisomne, V odstripenf rnusi byf uvedentT

ddvod, pre ktorlf strana od zmluvy odstupuje.

B. Zfveretn6 ustanovenia

1' Zmeny azru5enie z|vdzk<tv vypllivajricich ztejto zmluvy je moZn6 uplatnif len po
vzdjomnej dohode zmluvnyiTch strdn vo forme pisomn6ho dodatku, ktorli sa st6va
neoddelitel'nou sridast'ou z:mluvy a nadobrida platnost' podpisom obidvoch zmluvn,iTch
strdn,



2' Ak nie je v zmluve stanoven6 ina( platia prislu5n6 ustanovenia obchodn6ho zdkonnika
a podporne obdianskeho zdkonnika a s nimi sfvisiace predpisy,

3' Tdto zmluva je vyhotoven6 v Styloch rovnopisoch, po dvoch pre kaZdri zmluvnf stranu.
4' udastnfci tejto zmluvy prehla,sujy, ze si trito zmluvu predftali pred jej podpisom, ze bola

uzatvorend po vzdjomnom prejednanf podla ich pravej a slobodnej v6le, vgilne
azrozumiterne, nie ,vtiesni a,za napadne nevfhodnych podmienok, na znak doho
pripojujri svoje podpisy,

5. Zmluva nadobrida platnos;t'diom podpisu obidvoma zmruvnymi stranarni.

V Novom Livote, dira 23.05.20L6

OBEE NOVV ZTI/OT
obecn.,i frad
rlia6ove e 5 5

S30 38 Nevr'zivst

Objedn6vatel'

Hi ATN
*|tFt[ilftt

Obcianske zdrulenb
DOGAZVL
Kvetn6 3743/28
9-3? 01 Venrf Med€r
lCO;42160004
C.ttru: 292€85?357t1 100l,^fl
Docldvatel'

OZDogAzyl



DODATOK KU ZMLUVE NA ODCHYT

Zmluvn6 strany sa dohodli na pouiivani mobiln6ho kontaktu pri ndleze zviera{a takto:

Telef6nne dislo doddvatel,a:

0908703433 - Miiria Jurfdkovii alerbo pri nedostupnosti 091g504g36 - pavol sedlddek

Mobiln6 telef6nne dislo objedndvatel'a, kam je moinost volat' v hociktorri defi a hodinu;

0905 564 328 - JUDr' Tibor Feh6r starosta obce, alebo pri nedostupnosti 0918 s74 6z8- sluzobnlimobilobecn6ho riradu

ak zat0lan6 zviera ndjde inf obdan . Doddvatel'kontaktuje obecnri drad a ndlez nahliisi . objedniivatel,sioveri u ndlezcu, ze zviera bolo nii.|den6 v katastri obce a ndsledne m6ze by{ prijatd o" #:;;;;;.'='
Telef6nne dislo na podpredsed u oz a Statutiira oZ, ohl'adom zmhiv a komunikiicie obce s oZ Dogazyl:
Ja roslava Karsli 0908705961

Tento dodatok je platnou sddast'ou zmluvv.

Dtia: 
? i, onAr ?01fi
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d. d. : 2016193874

d. s. : 201612066817

bankovd spojenie:
IBAN:
(d alej len ,,irrad")

zamestndvateltom

pr6vnickou osobou/fyziekerrosobor*
ndzovlmeno:
sidlo/prevadzka
zastripenym Statut6rnym z6stupcom:
ICO:
DIE:
SKNACE Rev2 (k6d/text)
bankovd spojenie:
IBAN:

Stdtna pokladnica Bratislava
sK91 8180 0000 0070 0052 9571

a

Obec Novy Livot
930 38 NoW Livot,Elirisovce 55

JUDr. Tibor Feh6r
00 305 626
2021151836
O 84.11.0/ verejnf sprdva
VUB, a.s"

sK78 0200 0000 0a09 2292 5122

0ptjlA{|(filH0$|]A$l

n'l]sl{[:Fil0jr
K.6d ITMS 3L2021A017

(d alej len ,,zameritn6vatel"')
(spolu len,,ridastnici dohody").

TentoprojektsarealizuievdakapodporezAurofs,f!;;ocidlnehofondu vrdm.ciOperaindhoprogramu
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DOHODA' i. 1,212016/$ 54 _ PZ

o poskytnuti finandnych prispevkov na mentorovan6 zapracovanie aprax u zarnestniyatel,a,
ktory na tento ridel vytvori pracovn6 miesto podfa 5 S+ ods. 1 pism. a) zilktna d. 512004 Z. z
o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niiktorych takono, znenineskor5ich
predpisov v rdmci nfrodn6ho projektu o,praxou k zamestnaniu,.

pre sub isrkty newkonfvai rice hospo ddrsku iinnosto

uzatvotenL v srilade s $ 269 ods. 2 Obchodn6ho z6konnfk a (:. 5I3lI9gI Zb, v zneni
neskor5ich predpisov

me dzi ridastnikmi dohody :

(d'alej ien,,dohoda.,),

Uradom prfce socidlnych veci a rodiny Dunajsk{ Streda
sidlo: 929 01, Dunajski Stredao Adorskd 4l
zastfpenym riaditeLkou: Jng. Zdenka MasodiovfICO: 30 794 536DIi: 2021777780
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Preambula

Urad azames;tn|vatel' sa dohodli na tomto zneni dohody oposkytnuti finandnlfch
prfspevkov (d'alej len ,,dohoda"), na mentorovand zapracovania aprax u zwnestnftvatefa,ktory na tenlo ridel vytvorf . pracovn6 miesto. Dohoda sa uzatvfra na zfklade
zverejnendho Ozndmenia (t moZiostt predkladania iiadost{ o poskytnutie Jinaninychprispevkov na mentorovan'd zapracovanie a prax u zamestndvatela, itory na tento dtiel
vytvori pracovnd miesto v ldmci ndrodndho projektu ,,PraxoLt k zarnestnaniu,, (talej len
,,ozndmenie") podfa $ 54 ods. 1 pfsm, a) zftkona (,. 512004 Z. z. o sluZb6ch zamestnanosti
a o zmene a dc,plneni niektorych z6konov v zneni ne'skorsich predpisov.

dlfnok I.
Ui"t a predmet dohody

1) Udelom dohody je rip,rava prdv a povinnosti ridastnikov dohody pri poskytovani
finaninych prispevkorz na mentorovand zaptacoyanie a prax u zantestn1iatelia, ktory
na tento fdel vytvori pracovn6 miesto, v r6mci n6rodndho projektu ,,praxou k
zamestnaniu" podfa g 54 ods, 1 pfsm. a) ) zilkona d. 512004 z. z. o sluzb6ch
zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorych zSkonov v zneni nesrkorsich predpisov,
ktory sa poskytuje z<> z:drojov Eyrdpskej rtnie (ilalej len ,,80"1a St6tneho rozpodtu
Slovenskej republiky (d alej len ,,SR,,;.

v zmysle:

a) Operaindho progrunnu ljudskd zdroje
Prioritnd os 2 Iniciattva nu podporu zumestnanosti mladfch I'ud{.

b) Ndrodndho projektu ,,Praxoa k zamestnaniu,,.' K6dIT'MS2014+:31202tA017

c) Ozndme:nia d. 4120161|i 54 -PZ v r6mci n6rodn6ho projektu,,Praxou k zamestnaniu,,.

d) Zdkonad' 512004 Z. z:,. o sluZb6ch zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni nerskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kono sluZbich zamestnanosti,,).

Predmetom dohody je poskytovanie finandn;ich prispevkov riradom zamestn6vatefovi
na mentorovand 'zapracovanie a prax, ktory na tento irdel vytvori pracovnd miesto
v rdmci ndrodndho projektu ,,Pruxotrt k zumestnaniu', podla $ 54 ods. 1 pism. a)
zdkona o sluZb6ch zarnestnanosti v sirlade s platn;fmi a ridinn;1?mi vseobecne ziviiznymi
prd.vnymi predpismi Slo'rzenskej republiky a prtivnymi aktmi Eurdpskeho spoloienstva.

Finanind prfspevky poshytnutd na zdklade tejto dohody pozostcivajfi z prfspevku zo SR
a z pr[spevku EU. Vztiliopni pomer medzi prostrieikami spolffinaicovania je:
33' 43 % zosobitnei alolledcie na implementticiu IniciativyVre zarnestnqnost' mlatlltch
I'ud[, 56,58% z Eurdpskeho socidlnehofondu a 9,99% zo SR.

TentdprojektsarealizujevdakapodporrtY;(;!:::"socidlnehofondu vrdmciOperaindhoprosramu
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dldnok II.
Prfva a povinnosti zamestndvatel,a

Zamestnhvatel' s a zav ilzuje:

1) Vytvorit' pracoi'ne miesifo(a) za riielom mentorovan6ho zapracovania a praxe pre
uchddzadov o zamestnanie (d'alej Ien ,,,IJoZ") do 29 rokov veku, ktorf nie sf zamestnani,
nepokradujf v procese'vzd.el6vama, ani sa nezfdastilujir na odbornej priprave (not in
employment, education or training - d'alej len ooNEET(o) najneskdi io 30
kalenddrnych dni od nadobudnutia ridinnosti tejto dohody v celkovom podte: I (ak sa
s fradom pisomne nedoho,Cne inak),

1.1) Zabezpeiit' mentorovtnl zapracovanie a prax preIJoZ - NEET' mlad5fm/i ako
25 rokov veku, vedenim/i v evidencii riradu minim6lne tri mesjar:e alebo lJoZ -NEET mlad5fm/i zko 29 rokov veku, vedenym/i v evidencii riraclu minim6lne Sest'
mesiacov a udril,at' Pratcovn6 miesto(a) vytvorend na tento ridel po dobu najmenej
9 mesiacov, v celkovompodte: | (ak sa stiradom p{somne nedohodne inak),
Splnenie podmienky ,joby udrLama, je zamestn|vatel poviruf preuktzat, na
osobitnom tladive El'idencia obsadzovania mentorovanych ,,urnirinun"ou na
pracovn6 miesta a mentorov (priloha i. 7) podfa bodu 6. tohto d16nl<u, najnesk6r do
30 kalend6rnych dni po uplynuti 9 mesiacov od niistupuTJoZ na pracovn6 miesto(a)
vytvorend na ridel mentorovanlho zapracovania a praxe.

I'2) Urdit' zamestnanca, prip. viacerych zamestnancov z radov svojich zamestnancov -
mentora./mentorov, pod vedenim ktor6ho/ktor;fch bude mentoiovany zamestnanec
vykonS.vat' zapracovanre, vytvorit' mu pracovnd podmienky 1xe zabezpedenie

. mentoringu a stanovili vy5ku mzdy za mentorovanie.

2) Obsadit' pracovn6 miesto (a) rytvorend podl'a bodu I bez zbytodn6ho odkladu,
najneskdr do 30 kalenddrnych dnf (ak sa s irradom pisomne nLdohodne inak) od
nadobudnutia ridinnosti tejto dohody, rJoZ - NEET vo veku do 25 rokov (25 rokov
minus I den) vedenym/i v evidencii iradu minim6lne 3 mesiace alebc:]:JOZ- NEE'I vo
veku do 29 rckov (29 rokov minus 1 den) vedenym/i v evidencii fradu minim6lne 6
mesiacov, uzatvorenim pt:acovn6ho pomeru dohodnut6ho na poloviiny pracovny
{wdzok na d,obu minimflne 9 mesiacov resp. na neurdity das, na druh pr6c, ktor6
srivisia s predmetom iiinnosti zamestndvateloa, s ohl'adom na profesijn6 a
kvalifikain6 predpoklarly zodpovedajirce konkrdtnemu pru"orrn6*u miestu
vytvorendmu za i(,eIorn mentorovandho zapracovanLa a praxe, v iitruktrire podl'a
tabuliky:

Tento proiekt sa realizuie vd'aka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v rdmci Operaindho programu
Ludskd zdroje
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*Podl'a vyhl65ky Su sn r. 38412015 226. novembra 2015, ktorou sa vyd6va Sr"uut.o*^tno".r r*16"#

2'I) V pripade, ak sa zattestnfwatel'ovi.nepodari obsadit' pracovn6 rni.esto/a v stanovenej
lehote, nt6Le poliadatl irrad o predizenie lehoty obsadenia. V takorn prfpade je v daseplynutia stanovenej lehofy povinny pfsomne p oLiad,at, frad o jej ffii;enie.

2'2) Naineskdr vdefi. nfstupu do pracovndho pomeru informovat, sa uprijat6ho
zamestnanca a ndslerdne si to overit' na prislu5nom urade, di m6 zamestnanec
podpisanri Kartu rliastnfka.

3) PredloZit' riradu za k.ahddho rJoz prijateho na vytvorend pracovnd miesto za udelom
mentotovandho zapra<:ovania apraxe najneskdr do 10 kaiendfrnych dni od vzniku
pracovndho poffieru:

a) k6piu pracovnej zmluvy uzatvorenej v zmysle zdkona d. 31112001 Z1konnika prdce
vplatnom zneni (daJej len,,z6konnik pr6ce,,), v ktorej je povinrry na prvej strane
uviest', il'e UoZ je prijaty na pracovn6 miesto lytvoren6 v z;mysle n:{rodn6hoprojektu ,,Praxou l< zamestnaniu" a platovy dekr6t, resp. iny podobnf doklad ak
dohodnutd mzcla aieb,o plat nie je sirdastbu pracovnej zmluiy.

b) K6piu pracovnej z;mJuvy mentora a dodatok k pracovnej zmluve mentora, v ktoromje prenrLietnutri vy5ka mzdy za mentorovanie, doba, podu* ktorej sa mentorovanie
vykon6"ualo, meno a priezvisko mentorovan6ho zamestnancaJzamestnancov
a v tomto dodatku l< zmluve je povinny uviesf, L,e cel6 mzda za mentorovanie
bude zamestnancovji lyplatend jednorfzovo po ukonieni mentorovania.

c) zamestn6vatellom potvrdenri k6piu prihL{5ky na poistnd na povinne verejn6
zdrav otne poistenie, sroci6lne poistenie, starobnd d6chodkov6 sporenie,

d) evidenciu obsadzovamia mentorovanych zamestnancov na placovn6 miesta a
mentoro,v (priloha i.'7),

e) podfa potreby i d alSir: doklady, ktord urdi rirad.

4) DodrZiavaf Struktriru pracovnych miest vytvorcnych za tdelorn mentorovandho
zapracovania aptaxe v srilade s bodtni I a2 tohto dl6nku, pridefovat'mentorovanym
zamestnancom pr6cu podfa pracovnej zmluvy aplatit' im za vykonanri p.i.,,
dohodnuitri mzdu v;srilade s predloienou Ziadost'ou o poskyrtnutie finandnych

Tento proiekt sa realizuie vd'a,ta podpor" , 
T;;{;!:l:"socidrneho 

fondu v rdmci operaindho progrctmu

www. e mp_gy m ent. io,:;r.,rliji.,,:r.., ;-,, *r:ij.._t:i;i...vi

Predpoklndnnd ndklady na mentorovan6 apnooranie a prax

Predpokladand
ndklady na kazdotrl
jednoflivon PM

(sll6+ srl.? +
sd:8+stl.9)

Predpokladand n6klady spolu (v €)
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5)

6)

7)

prispevkov na mentoro'vand zapracovanie a prax v dohodnutom vylrlatnom termine;
zamestnfvatel' nie je oprdvnen'! zniLif dohodnutrl mzdu do skondenia trvaniazhvdzku (erk sa s irradom pisomne nedohodne inak).

obsadzovatt pracovn6 miesta, vytvorend za u(e7om mentorovan e>ho zapracovania
apraxelenUoZ podloa bodu Z, tphto il6nku.

Viesf osotritnf evidenciu mentorovanych zamestnancov a mentorov na pracovnych
miestach vytvorenych z:a fdelom mentorovan6ho zapraaovania a praxe na z1klade
tejto dohody, vrltane doJdadov, ktor6 tirto evidenciu poivrdzujf

V sirlade s il{nkom Il.I. tejto dohody predkladat' riradu mesaiine poias dobyposkytovania prispevku (najviac 9 mesiacov), ,ru3n.rk6, ,lo posledn6ho
kalend6rneho dia nasledujirceho kalend6rneho rn.riuru vktorom bctla m)dasplatn6,
v 2 vyhotoveniach ziadost' o rihradu platby dasti celkovei ceny pr6ce
mentoroYan6ho zarnestnanca azdrovefi I originr{l a 1 kffifi'okludoo
preukazujfr:ich vynaloZr:nd n6klady na rihradu ^idy a rihradu preddavku na
poistn6 na povinn6 ver{nd zdravotn€, poistenie, poistn6ho na socidfrre poistenie a
prispevku na starobnd ddchodkovd sporenie za zamestnancov, na zamestn1vame
kjorych sa poskyuje prispevok. Za tieto doklady sa povaZujri najmii: mzdovy list
alebo. vypLatn| p6ska, vftfiane dokradov o 

- 
skuttdnom vyprateni mzdovych

prostriedko'v; doklady o platbdch preddavku poistndho na povinn6 verejnd zdravotne,
soci6lne po:istenie a na. starobnd ddchodkovd sporenie - mesad n6, vykaiy preddavkov
na poistnd na povinn6 ve,rejnd zdravotn6 poistenie, mesadny vykazpr.aauun w(rtane
poistneho aprispevkov dlo Socidlnej poist'ovne a vypisy zudtu zaircstn1vatela, resp,
potvrdenie banky o- uskutodneni platby a v prfpade platby realizovanej v hotovosti
aj tf dast' pokladniinej knihy ridtovnej jednotky za prislusny rnesilc, ktorej sa
zdznam o platbe tyka, resp. kde sa predmetny vydavok nuihudru.

V sflade s dldnkom III. tejto dohody predloZit' riradu zE cel6 obdobie
mentorovania po jeho skondenf, najnesk6r do posledn6ho kalendfrneho dia
nasledujiiceho kalend6rneho mesiaca v ktorom bol prispevok za mentorovanie
uhradeny, v 2 vyhotoveni.ach ziadosf o rihradu platby iidnorazov6ho prfspevku za
mg+torovanie a ziroveii 1 originfl a I k6piu dokladov preukaru3tr,ffiulo2.ne
nriklady na mentorovanLie. Za tieto doklady sa povaZujri najmii: lvidencia
odpracovanych mesiac'v mentora (priloha i. 158) , vyptxni p6ska, wirtane
dokladov o skutodnom vyplateni mzd,ovych prostriedkov za obdobir, v ktorom bol
mentoring vykon6vany: doklady o platbdch preddavku poistndho na povinnd verejn6
zdravotnl, soci6lne poistenie ana starobn6 ddchodkovd sporenie - rnesadnd vykazy
preddavkov na poistn6 na povinnd verejnd zdravotne poistenie, mesadny vykaz
preddavku vtdtane poistn6ho aprispevkov do Soci6lnej poist'ovne a vypisy zu1tu
zamestndvatel'a, resp. potvrdenie banky o uskutodneni platby a v p.ipaOe platby
realtzovanej v hotovostli aj tri dasf pokladniinej t<nitry ridtovnej 

^ 

iednotky iaprfslusny mesiac, ktorr:j sa zLznam o platbe tyka, resp. kde sa predmeiny vydavok
nachfldza. v prfpade ak:zamestni{vatel' je szdo a vykonfva mentorin g, za tieto
doklady sa povaZuje len evidencia odpracovanych mesiacov mentora (priloha d.
lsB).

8)

TentoproiektsarealizuievdakapodporezE;11!4skehosocidlnehofondu vrdmcioperaindhoprogramu
Ludskd zdroje
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e) V srilade s dldnkorn IIL tejto dohody predloiit' riradu 1x podas obdobia
mentorovan6ho zapracovhnia, v 2 vyhotoveniach Ziadost' o rihradu platby iasii

ch ndkla visiacich rovanim animo zakfpenych
bezodkladne, najneskdr do 60 kalendfrnych dnf odo dila vzniku pracovn6ho
pomeru a zhroveir.t origindl a 1 k6piu dokladov preukazulttcich vynalo Lend ndklady
na mentorovan5, zaptracovanie najnesk6r do 30 kalenddrnych dni pred ukonienim
doby trvania mentorovan6ho z prlcovania, Za tieto ndklady sa po"uZujn na;mei
faktriry a doklady o n6kupe, vypisy z bankovdho ridtu zamestnhiatelli alebo iotvrdenia
banky o uskutodneni prislu5nej platby, a v prfpade platby realizovanej v hotovosti
vydavkovf a prijnlovy pokladniiny doklad a aj ttt iast' pokladniinej knihy
ridtovnej jednotky za prislu5ny mesiac, ktorej sa zdznam o platbe tyka, resp. kde sa
predmetny vydavok nachddza.

10) V sfla<ie s iLinkom. IIL tejto dohody predloZit' riradu !s poias obdobia praxe,
v 2 vyhotoveniach Ziadosf o rihradu platby iasti newhnutnfcii n,ikladov
srivisiacich s praxqp, zakripenych bezodkladneo najneskdr do 30 t<atenAernych
dni odo dila zailiatku praxe a zhrovefi 1 origindl a 1 kd,piu dokladov
preuka:zujricich vynaLloLend nhklady na prax najneskdr do 30 kalendfrnych dnf pred
ukonientm doby trvania praxe. Za tieto ndklady sa povaZujf najmii: faktriry
a dokla.dy o n6kupe, vypisy z bankovdho ridtu zamestndvatel'a alebo potvrdenia banky
o uskutodneni prislu5nej platby, a v prfpade platby realizovanej v hotovosti
vydavkovy a prijrnLovy pokladnidny doklad a aj tfi iast' ;rokladnidnej knihy
ridtovnej jednotky zra prisludny mesiac, ktorej sa zdznam o plattre tyka, resp. kde sa
predmertnlf vydavok nachddza.

11) Odovzd,af UoZ v<lefl jeho n6stupu na pracovnd miesto formul6r podkladu pre
zhodnotenie mentr)rovan6ho zaptacovania a praxe a forrnul6r zftveredneho
zhodnotenia mentorovan6ho zapracovania apraxe (priloha d. 16 a i. 16A),
azabezpe(,it' vyprac,ovanie predmetndho zhvercdndho zhodnotenia mentorovan6ho
zapracc'v ania a praxer mentorovanym zamestnancom.

12) Najnesl<6r do 30 kalenddrnych dni po uplynuti 9 mesiacov od niistupu TJoZ na
pracovn6 miesto(a) vytvorendho za udelom mentorovandho zapracovania a praxe,
predloiit' fradu v k6pii:
a) hodnotenie mentorovan6ho zamestnanca zarnestn6vatellom (priloha d. 15),
b) osvoddenie o absolvovani mentorovandho zapracovania a plaxe mentorovan6ho

zamestnanca (prifioha d. 15A ),
c) zhodnotenie ntentorovan6ho zapraaovania a praxe mentorovemfm zamestnancom

(priloha i. 16),
d) zdverednd zhodrrotenie mentorovan6ho zapracovania apraxe mentorovanym

zarnestnancom (priloha d. 164).

12.1) Origin6l osveddenia o absolvovanom zapracovani apraxi a hodnotenie
mentorovan6ho zetmestnanca zamestndvatelom odovzdal:.' mentorovandmu
zamestnancovi.

Tento proiekt sa realizuje v'rJ aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdntci Operaindho programu
Iludskd zdroje
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12.2)U prfpade preddasn6ho skondenia pracovndho pomeru predloZit' riradu relevantnd
doklady - hodnotenie mentorovandho zamestnanca zamestndvateforn, najneskor 30
kalend6rnych dnf odo dia preddasn6ho ukondenia mentorovan eho zapracovania
apraxe' vktorom budri uveden6 aj dOvody preddasn6ho skondenia pracovn6ho
pomeru spolu s dokladmLi preukazujircimi skondenie pracovn6ho pomeru s prijatym
UoZ.

13) Oznrimito riradu pisomnr: kaLdfi zmenu dohodnutych podmienok najnesk6r do 30
kalendirnych dnf odo dila kedy skutodnost' nastala, vrdtane oznilmenia kaid6ho
skonienia pracovn6ho pomeru mentorovandholych zamestnanca(ov), na
ktordho(ych) sa poskytujri finandn6 prispevky na mentorovand, zapracovanie'a piu* nu
zftklade tejl;o dohody. Siirdasne predloZit' kopiu dokladu o skondeni piacbvndho
pomeru, potvrdenir kripiu odhliSky zo 'zdravotndho poistenia, socilLlneho poistenia
a starobndho d6chodkov6ho sporenia.

14) Oznimit'riradu po 6 mersiacoch odo dila skonienia doby podporerria pracovn6ho
miesta (9 mesiacov), najneskdr do 10 kalendirnych dnf po uplynutf tychto 6
mesiacov, trvanie praco'vn6ho/ych pomeru/ov, resp. skondenie pracovn6ho/ych
pomeru/ov. V oboch pripadoch aj v pripade skonienia alebo trvnnia pracovn6ho
pomeru je zamestnfvatell' povinny predloZit' osobitnd tladivo (evidencii obsadenia
zamestnancov na pracovn;ich miestach po uplynuti 6 mesiacoch odo dia ukondenia
mentorovanllrc zapracovania apraxe , ktor6 je povinnou prilohou d JD avpripade
skondenia pra.covndho ponleru aj k6piu dokladu o skonienf pracovndho pom"tu, Ak
skondenie pr;Lcovndho porneru nastane podas tychto 6 mesiacov, zarnestnfwatel mft
povinnost' preuk|zat titto skutodnost' v zmysle tohto dt6nku najnesk6r do 10
kalend6rnych dnf odo dila skondenia pracovn6ho pomeru.

15) Na vyliadanie riradu preuk;^inaf dodrZiavanie podmienok tejto dohodv, umoZnit'
vykon fyzickej kontroly a poskytovaf pritejto kontrole sfiinnost', a to priebeZne po
cehi dobu platnosti tejto dolhody ato aj po ukondeni platnosti tejto dohod y uZ ao
31.12.2028.

16) UmoZnitt poverenym zam<>stnancom Ministerstvaprdce, soci6lnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prdce, soci6lnych veci a rodiny, uradu a d ai5im
kontrolnym org6nom a org6nom auditu nahliadnut' do svojich ridt<lvnych vykazov,
bankovych vfpisov a d al5fch dokladov a umoZnif vykonanie kontroly a auditu
priebeZne podas trvania zdvazkov vyplyvajricich z tejto dohody, ato aj po ukondenf ich
trvania ai do 3r.12.2028. vpripade, ak zamestnilvatel'neumoZni i4;kon kontroly
a auditu vznil<6 zamestndtratei'ovi povinnost' vrtrtif poskytnutd finan8nd prfspevky
v plnej vy5ke.

i7) Vyfvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva pr6ce, soci6lnych veci a rodiny
Slovenskej rerpubliky, Ustredia prdce, soci6lnych veci a rodiny, ri.radu a d'alsich
kontrolnych a audftorskych org6nov, vykondvajricim kontrolu, primerandi podmienky na
riadne a vdasn6 vykonanie kontroly a poskytnirt' im pri jej vlfkone potrebnil sridinnost'
a v5etky vyiia.dane informd,cie a listiny, tlfkajirce sa najmli opr6vnenosti vynaloZenych
n6kladov.

Tento proiekt sa reatizuie vd'aha p,oflpsr" t y;!;!:::;:cidtneho fondu v rdmci operaindho prosramu
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18) Uchov6vat'tirto dohodu, vrdtanejej priloh, dodatkov a v5etkych dokladov lfkajricich sa
poskytnutych finandnych prispevkov ai,do 3 1. 12.2029.

19) DodrZiavaf z6kon 8.82/2A05 Z" z" onelegflnej prdci aneleg6lnom zamestn1vani
..'. a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenineskorjich preclpisov.

20) Oznadit'priestory pracoviska mentorovanlfch zamestnancov, na ktorych sa poskytujri
finandnd prispevky v zmysle tejto dohody plagfnmi, samolepkami 

-resp. 
inymi

predmetmi informujircimi o tom, le, Ze aktivity, ktor6 sa realizujri v r6mci projektu sa
uskutodfiujri vtaka pomoci EIJ, konkrdtne vd'aka prostriedkom' post<ytnutym
z Eur6pskeho soci6lneho fondu, Uveden6 oznadenie ponechat' na pracoviiku po dobu
trvaniatejto dohody.

Cldnok III.
Prhva a povinnosti riradu

Urad sazavilzujez

1) Poskytnrl.t' zarnestn{watel'ovi finanin6 prispevky na rihradu dasti celkovej ceny pr6ce
(d'alej len ,,CCP") zamestnanca, ktory bol prijatf do pracovn6ho pomeru za ridelom
mentorovan6ho zaprac,ovania aptaxe, na mentorovanie anaihradu dasti nevyhnutn;;i.ch
n6kladov srivisiacich rs mentorovanym zapracovanim a praxou, po splneni poclmienok
tejto dohody, nasled.ovne:

na fhradu iasti ccP zamestnanca, ktory bol prijaty do pracovndho pomeru na
mentorovand ztrpracovanie a prax vo vy5ke nalviac 95 % CCp zamestnanoa,
nqvrac vo vy51<e % minimdlnej cCP na rok 2016, tj. maximillne 273,77 €
mesadne na.jecln6ho mentorovandho zamestnanca pri lz pracovnom fviizku
podas nqviac 9 mesiacov,

na mentorovanie vo vy5ke najviac 68144 € na 1 mentorovandho zamestnanca
(tj.r2,5 o/o :zneinim6lnej ccP na rok 2016),lyplateny jednordzova za cel6
obdobie mentorovania (najviac 6 mesiacov) po jeho skondeni,

na rihradu iiasti nevyhnutnych ndkladov sirvisiacich s mentorovanfm
zapraaoYanim a praxou (napr. na osobn6 ochrannd pracovnd prostriedky, pracovnd
pom6cky, pracovn6 n6radie, materiill vyulivany pri mentorovanom zapracovani
na1rr. zvyskov6 l6tky pre krajdfrky, odpadov6 drevo pre stol6rov) vo vy5ke
najviac 58,06 € (tj. 5 Yo zccP na rok 2016) na je<1n6ho mentorovandho
zarnestnanca, v'yplateny 1 x podas mentorovanlho zapracovania al x poias
praxe.

Tentoproje*tsarealizujevdakapodporezEurdpskehosocidlnehofondu vrdmciOperaindhoprogramu
' Ludskd zdroje
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x Podl'a vyhl65lcy Su sR e. 384/2015 21.6 novembra2lll,ktorou sa vydfxaStatisticka klasifik6cia ru,r,*

2) V srilade s bodom 1) tohto dl6nku poskytovat) zamestnftvatel'ovi finandnd prispevky na
mentorovanf, zapracc>varie a prax na jeho ridet, najneskdr do 30 kalendirny.ti dnf-odo
dria predloZenia kompletnj;ch dokladov podl'a illnku II. bod 7) aL,la ) tejto dohody.
V pripade, ak rirad zisti v p'redloZenych dokladoch nezrovnalosti, aleb,r m6 opodstatnend
pochybnosti o pravosti alebo spr6vnosti predloZenych dokladov, lehota na vyplatenie
finandnych prispevkov na mentorouun" tiprucovanie apraxpod,l'a pre:d,chitdzajircej vety
neplynie, ato aL' do skoniienia kontroly pravosti u rpi6,rnorti predlc,Z,:nfch dokiadov,
alebo do odstr6nenia zistenych nezrovnalosti, resp, do predloZ"niu dokludov tak, ako je
to uvedend v dl6nku II' bod 7) az 10) tejto dohody, ale len v lehote v ilom stanovenej.
V pripade, ak zamestntxatel nepreukfZe za sledovany mesiac skutod ne vynaloZend
n6klady v lehote stanovenej v dlSnku IL bod 7) aZ tO; te.lto dohorly, rirad finandn6
prfspevky na mentorovanl zapracovania a prax za toto obdotie neposLytne. V pripade
ddvodn6ho podozrenia, Ze konanfm zamestnflatela do5lo knedodrZriniu podmienok
tejto dohody, uzuvedendho ddvodu prebieha uzamestnavatella korLtrola alebo ind
konanie, je rirad opr6vneny pozastavit' vypl6canie finandnych prispevkov na
mentorovand zapracovanie a prax aZ do ukondenia vykonu kontroly'aleb6 ineho konania.

3) Yrhtit' zames'tndvatel'ovi origin6l dokladov v predloZenych podfa dlanku II. bod 7) aZ
10) tejto dohody do 60 kalenddrnych dni odo dria ich predloZ enia. Za ded predloZenia
dokladov sa rr tomto pripade povaLuje deil, ked' sa predloZ en6 iiad,ast' o platbu stala
kompletnou, resp' deii odstr6nenia zistenychnezrovnalostf v predloZenfch dokladoch.

Realizovat'rihrady finaninych prispevkov podfa tejto dohody najdlh5ier do 30. IL21I1.
Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovtlat'hospod6rnost', efekt{vnost'a irdinnost,
ich pouZitia v zmysle $ 19 ods. 6 zdkona (,. 5231200q Z, 

". 
o rozpodtovych pravicl6ch

verejnej spr6v-y a o zmeno a doplneni niektorych zdkonov v znenineskoriiich piedpisov.

Tento proiekt sa realizuievdaka,oodporr, 
?;;!;!:l:"socidrnehofondu 

v rdmci operaindho prosramu
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6)

7)

1)

a\L)

Poslqttruif zamestndvatelovi materidly zabezpeiujilce informovanosf o tom, ie aktivity,
ktord sa realizujil v rdmci projektu sa uskutoifiujil vdaka pomoci Eu, konlvdtne vdaka
prostriedkom poslqttnutym z Eur6pskeho socidlneho fondu ,

zabezpedtt'podpisanie Karty fiastnika pred vstupom do projektu, pridom d6tum
podpisu musi byt'najnersk6r v dei fred vznikom pracovn6ho pomeru", teda dei pred
vyradenim p evidencie ruch6dzatpv o zamestnanie.

Clfnok IV.
Opr6vnen6 ndklady

Za oprixnend n6klady sa povaZujri len tie n6klady, ktor6 vznikli zamestn6vatefovi
v srivislosti s touto dotLodou najskdr v def, jej ridinnosti a boli skutodne vynaloLenl,
zamestnhvatellom a sir riadne od6vodnen6 apreukfzan6. V pripade platieb v hotovosti sri
n6klady opr6vnen6 vte<ly, ak stav pokladne pri konkrdtnej platbe v dei platby nie je
mfnusovy,

Vydavok v sirvislosti s finandnlfmi prispevkami je opr6vneny len v tom pripade ak spiia
podmienky hospod6rnosti, efektivnosti, ridelnosti a zodpoved6 potreb6m n6rodn6ho
projektu.

3) Opr6vnenymi n6kladm.i sri len tie n6klady, ktor6 zamestnhvateL vynaloLilna vytvorenie
pracovn6ho miesta pre zamestnancalov z opr|vnenej ciefovej skupiny, ktor;f/i pred
vstupom do projektu podpisal/i Kartu irdastnika,

4) Opr6vnenj;mi n6kladmi na ridely tejto dohody sf:
nriklady na iasf CCP mentorovan6ho zamestnanca, ktory bol prrjaty do
pracovn6ho pomeru na mentorovand zapracovanie aprax vo vy5ke najviac 95 o

CCP zamestnanca, najviac vo vy5ke lz mtntm|lnej celkovej cen'y pr6ce na rok 2016,
t. j. maxim6lne 273177 €, mesadne na 1 mentorovan6ho zamestnanca prt Yz

pracovnom ivazku, poias najviac 9 mesiacov,
- nriklady na mentorovanie vo vy5ke 68144 € mesaine na 1 mentorovan6ho

zamestnanca (L1. llZ,SYo zmtnrmillnej CCP na rok 2016), vyplateny jednofizovo za
cel6 obdobie mentorovanra, po jeho skondeni,

- iasf nevyhnutnych nfkladov srivisiacich s mentorovanym zapracovan(m
a praxou na 1 rne:ntorovandho zamestnanca (napr. na osobnd ochrannd pracovnd
prostriedky, pr€rcovnd pomdcky, pracovnd nhradte, materi6l vyuLivany pri
mentorovanom zapracovanf napr. zvy5kov6 l6tky pre krajdirky, odpadov6 drevo pre
stol6rov) vo vy5ke najviac 58,06 € (tj. 5 o/o z CCP na rok 2016) na jedn6ho

mentorovan6ho zannestnanca, vyplateny 1 x poias mentorovane:ho zapracovania a 1
x poias praxe.

5) Dohodnutri vy5ka finanilnych prispevkov na mentorovan1 zapracovanie aprax sa po celir
dobu trvan ta zdv azku nemeni.

TentoprojektsarealizujevdakapodporezEurdpskehosocidlnehofondu vrdmciOperaindhoplogramu' Ludskd zdroje
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1)

Cldnok V.
Osobitn6 podmienky

ZamestnSvatell, ktor6mu sa poskfiujri verejnd prostriedky, zodpoved6,zahospoddrenie s
nimi a je povinny pri ich pouZivahi zachovdvat hospod6rnost', efektfvnost' a fdinnost' ich
pouLitia v zmysle $ 19 ods. 3 zdkona (,. 52312004 Z. z. o rozpodtovych pravidl6ch
verejnej spr6vy a o zmene a doplneni niektorych zfkonov v zneni neskor5fch predpisov.

Zamestndvatef berie na vedomie, 2e ftnandn6 prfspevky na mentorovan6 zapracovanie
aprax sri prostriedkami vyplatenymr zo fiffrtneho rozpodtu SR aEU. Na ridel pouZitia
tychto prostriedkov, kontrolu ich pouZitia aich vym6hanie sa vztahuje rehim upraven;;i v
osobitnych pr:edpisoch, najimii $ 68 zdkona o sluZb6ch zamestnanosti, zdkon (,.35712015
Z. z. o finand,nej korrtrole a vnirtornom audite a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov
v zneni neskor5ich predpisov, zdkon(,.52312004 Z. z. o rozpodtovjch pravidl6ch verejnej
sprdvy a o zmene a doplneni niektorych zhkonov v zneni neskor5ich predpisov, zdkon (,.

39412012 Z. z. o obmedzenf platieb v hotovosti. Zamestnhvatel sridasne berie na
vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa st6va srldast'ou finandndho riaderria Struktur6lnych
fondov.

3) Uzatvorenim tejto dohod'y nevznikd zameslndvatefovi n6rok na uhradenie n6kladov
v pripade, ak v r6mci plnenia podmienok dohody nepreuk6Ze okrem opr6vnenosti
n6kladov aj ich nevyhnutnost', hospod6rno st' a efektivnost'.

Vo viizbe na dlSnok IL bod I) a2) tejto dohody saza dei obsadenia pracovn6ho miesta
uzamestn6vatelana ridely tejto dohody povaZuje deri vzniku pracovndho pomeru, tj.
def,, ktory bol s UoZ pisotnne dohodnuty v pracovnej zmluve ako defi n6stupu do prdce
za fdelom mentorovanlh'o zapracovania a praxe a tento deil je zdirovei aj diom
ryfvo renia p rac ovn 6h o m iesta zameslnhv atel'om.

V pripade preddasn6ho skonienia pracovn6ho pomeru mentorovan6ho/ych
zamestnanca(ov), s a pracovnd miesto nepreobsadzuj e a zanikfi .

Pracovnd miesto vytvorend zameslndvatelom za iidelom mentorovandho zapracovania
a praxe nem0Ze by' obsa<1en6 UoZ, ktor6ho posledn;fm zamestnfxatefom 9 mesiacov
pred podanim Ziadosti o poskl'tnutie finandnych prispevkov rn mentorovan6
zapracovanie a prax bol :ramestntxatef podta tejto dohody, r vynimkou lJoZ, ktory
uzunestnhvatela pracoval na zftklade prispevku v r6mci niektordho aktivneho opatrenia
na trhu pr6ce podl'a zdkr>nn o sluZbrich zamestnanosti alebo na zilklade dohody o pr6cach
mimo pracovndho pomeru v zmysle Zhkornikaprdce (ale nie v tej iinnosti na ktoril chce
vytttorit' pracovnd miesto za ilielom mentorovandho zapracovania a praxe) . Ak tak
zprevddzkov'ych alebo inych d6vodov urobi, je povinnf vr|tit riradu v5etky poskytnutd
finandnd prispevky na toto pracovn6 miesto najnesk6r do 30 kalendaniych dni odo dia
vytvorenia tak6hoto pracov'n6ho miesta.

Tento proiekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur1pskeho socidlneho fondu v rdmci Operaindho programu
Ludskd zdroje
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7) Za vytvorenie pracovn6ho miesta zamestndvatel'om na ridely mentorovaneho
zapracovania a praxe sa povaZuje zvy5enie podtu pracovnych miest, ktor6
predstavuje v priemere zL 9 mesiacov v porovnani s rovnakyrn predchddzajfcim
obdobim celkovy nfrast poitu jeho zamestnancov. Ak nedoSlo k zr.y5eniu podtu
pracovnfch miest podll'a predchddzajricej vety, zamestnfvatel' je povinny preril<fnatr,
L'e k tomuto zvySeniu nedo5lo v d6sledku zru5enia pracovnych miest z ddvodu

, nadbytodnosti.($ 63 ods. 1 pism. b) Zdkonnfka pr6ce). Splnenie tejto podmienky je
zamestndvatef povinny preukazat ridajmi uvedenymi v prflohe i. E ktor6 je povinnou
prilohou tejto dohody, najnesk6r do 30 kalend6rnych dni po uplynuti 9 mesiacov od
vytvorenia pracovnychL miest vytvorenych za irdelom mentororranlho zapracovania
a praxe.

8) Ak zamestnfvatel'v prriebehu 9 kalendfrnych mesiacov od vytvorenia pracovnych
miest za tiielom mentorovan6ho zapracovania a praxe zru5il akdkofvek pracovnd
miesto prr: nadbytodnost'podl'a $ 63 ods. 1 pism. b) Zhkonnika prdce (priloha i. 8) je
povinny vr6tit' riradu poskytnut6 finandnd prispevky na mentorovand zapracovanie a
prax za tr>o(,et zru5eny,;fu pracovnych miest, vo qf5ke najniZ5ich .finandnych prispevkov
poskytnutfch srihrnne (pozostarajricich z prfspevku na mentorovanie, z pr[spevku na lihradu iqsti
CCP mentorovandho zqmetstnanca a z prfspevku na ilhradu iasti nevyhnutnlch ndkladov suvisiacich
s mentorovanlm zapr(tcovan[m apraxou) ?a dohodnut6 pracovne miesto, a to najneshdr do 30
kalend6rnych dni od zru5enia pracovn6ho miesta z ddvodu nadbytoinosti.

9) Zamestniwatel nemdZe doiasne pridelif mentorovan6ho zamest:nanca z pracovn6ho
miesta, na ktorom vykcn6va mentorovane zapracovanre aprax ana l<tor6 sa mu v zmysle
tejto dohody poskytujii finandn6 prispevky na mentorovan6 zapracovanie a prax , na
vfkon prdce k uZfvatefsk6mu zamestndvatefovi v zmysle $ 58 Z6k<lnnika pr6ce. Ak tak
zprev6dzl<ov;.ich alebo inych d6vodov urobi, je povinny bez vyzvania whtif riradu
finandn6 prostriedky, poskytnutd na zamestn6vanie tohto zamestnanca, najnesk6r do 30

, kalend6rnych dni odo dda dodasndho pridelenia,

10)Ak sa pri vykone finandnej kontroly na mieste zisti poruSenie finandnej discipliny
oznhmi rirad poru5ernie finandnej discipliny Uradu vlddneho auditur, ktor;f je opr6vnenf
ukladat' a vymhhat rrdvod, pen6le a pokutu za poru5enie finandnej discipliny. Ak
prijemca finandnych trlrispevkov na mentorovand zapracovanie a prax odvedie finandnd
prostriedky vo vy5ke poru5enia finandnej discipliny do dia skondenia kontroly spr6vne
konanie sa nezadne"

11)Z d6vodu, aby nedojilo k duplicite financovania rovna[fch vydavkov na toho ist6ho
UoZ v 1.om istom dase, finandnd prfspevky nem6Zu byt'poskytnutd zamestn6vatefovi
na rihradu tych nfikladov, na ktor6 mu uZ boli poskytnutd prispevky z verejnych
zdrojov alebo zdroiov ESIF.

TentoprojektsarealizujevdakapodporezEur6pskehosocidlnehofondu vrdmciOperaindhoplogramu
' Ludskd zdroje
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Cldnok VI.
Skondenie dohodv

1) Tiito dohodu je moZn6 skondif na zftklade vz6jomnej pfsomnej dohody ridastnikov tejto
dohody.

2) Kaldy fdastnik tejto dohody je opr6vneny pfsomne dohodu vypovedzrt', Vypovedn d doba
je jednomesa.dn6 azadina plynrit' od prvdho dia kalend6rneho mesiaca nasiedujriceho po
dorudenf vypovede. Vypovedanfm dohody zo strany zamestndvatel'a, vznik6 mu
povinnost' vr6tit' na ri.iet rfradu v3etky poskytnut6 finanin6 prostriedky na
mentorovand zapracovanie a prax do 30 kalenddrnych dni odo dfia podania
vypovede na poxtovri prepravu alebo osobn6ho podania na rirade.

3) Kaldy z ridastnikov dohociLy je oprrivneny odstripit' od dohody v pripad e jej z6vaLn6ho
poruSenia. Pre platnost' odstripenia sa vyZaduje pisomn6 oznfrnenie o odstripeni
doruden6 druh6mu ridastnfkovi tejto dohody. Odstripenie je ridinnd diom dorudenia
oznftmema o odstiipeni druh6mu iidastnikovi tejto dohody. Odstfpenfm od dohody je
prijemca prfspevku po'vinny vrhtif na riiet riradu rfiradom stanovenri sumu
poskytnutych finaninychL prostriedkov do 30 kalenddrnych dni od doruieniaulzty
rlradu na vrftenie finand.nych prostriedkov, v zmysle podmienok tejto dohody, ak sa
s fradom nedohodne pisomne na inej lehote.

4) Za zhvaLn€ trloru5enie podmienok tejto dohody sa povaZuje na strane zamestn6v atelra
porusenie povinnosti ustanovenych v dl6nku II. v bodoch 1), 1 .r), r.2,2), 2.r, 3),, 4), 5),
13), 15),16),17) a na strane riradu poru5enie povinnosti podfa d16nku IIL v bode 2),3).
7'a zhvailnE poru5enie podmienok tejto dohody sa povaiuje aj poruSenie z6kona i.
8212005 Z, z. onelegdlrrej prdci aneleg6lnom zamestndvani ior:mene adoplneni
niektorych zftkonov v zneni neskorsfch predpisov.

5) Odstupenie od dohody sa n.etyka ndroku na n6hradu Skody vzniknutej jejj porusenim.

dlinok VII.
V5eobecn 6 a zhveredn6 ustanovenia

I) Zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode
podpisanym oboma ridastn:[kmi dohody, na zfklade pfsomn6ho nrivrhu jednej zo str6n
tejto dohody.

2) Y kaLdom pisomnom styku sri zmluvnd strany povinn6 uvddzat dislo tejto dohody,

3) V5etky pfsomnosti, ktord si zmluvnd strany budri v sirvislosti s touto <lohodou dorudovat'
si budri navzflom dorudo'rat na adresu, ktor6 je uveden6 na prvej strane dohody pri
definovani irdastnikov dohody. Pisomnosti sa budri dorudovat' cestou po5tov6ho
dorudovatefa, ako doponrden6 listov6 zhsielka lClalej 1en zfusielkala/alebo osobne.
V pripade, ak sa ridastnik dohody rozhodne dorudovat' pisomnost' cestou po5tov6ho

TentoproiektsarealizujevdakapodporrtH;U;!:3:"socidlnehofondu vrdmciOperaintihoprogramu
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dorudovatefa pisomnorst' sa bude povaLovaf za dorudenri diom prevzatia zilsielky
irdastnikom dohody ktor6mu je z6sielka adresovan6 ltalej len adres6t/. V pripade, ai<
adres6t z6sielku odmielne prevziat alalebo inak zmarijej d.orudenie, r"rp. uk si adres6t
z6sielku podas jej uloilenia nevyzdvihne, povaZuje sa ded, ked' bola z6sielka vr6ten6
spr6vnemu org6nu , za <ileil dorudenia , i ked' sa adres6t o tom nedozvedel.

4) Pr6vne vdahy vfslovrne neupraven6 touto dohodou sa rradia prislu5n;imi pr6vnymi
predpismi platnymi'v SR, ktor6rmaltvztahkzdvazkom irdastnikov tejto dohody.

5) Zmluvnd strany uzatvhraju tymto dohodu podlia S 269 ods. 2 Obchodn6ho zdkonnika,
v zmysle ktorej sa ic;h zdvazkovo - pr6vne vztahy spravujir a budri spravovat'
ustanoveniami Obchodn6ho zdkornika.

6) Prechod a prevod prdv a povinnosti r(iastnikov tejto dohody na tretie osoby nie je
moZnf.

7) Zarnestnfnatel sirhlasf so zverejnenim trdajov vypiyvajticich ztejt<> dohody v rozsahu:
ndzov, sidlo, miesto previldzky, podet vytvoren;fch pracovnych miest na irdely
mentorovandho zaprawvania a praxe, vySka finandnych prispevkov na mentorovand
zapracovanie a prax.

8) Ak sa niektord ustanorrenie tejto dohody stane neplatnym v dOsledku jeho rozporu s
pr6vnymi predpismi SIl, nesp6sobi to neplatnost' celej dohody. Udastnici sa v takom
pripade zavazr4u bezodkladne vzdjomnfm rokovanim nabradit' neplatn6 ustanovenie
novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany ridel a obsah sledovany touto
dohodou.

9) T6to dohoda nadobrida platnost dfiom jej podpisania oboma riiiastnikmi dohody a
irdinnost' dilom nasleclujricim po dni jej zverejnenia.

10) Udinnost' dohody skondi splnenim zhvazkov irdastnikov dohorly, alebo spdsobom
"uveden;im vdl6nku VL v bodoch I) a2) tejto dohody, pokial ne<16jde k odstripeniu od
dohody podfa dl6nku VI. bodu 3) tejto dohody,

1 1) TSto dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, zktorych urad dostane jeden rovnopis a
zamestnhvatell dostane jieden rovnopis. Udastnici dohody vyhlasujir, Ze sir oprdvnenf trito
dohodu podpisat', Ze si iu riadne a d6sledne predftali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli
ju v tiesni ani za zvlillt' neqihodnych podmienok a na znak sirhlasu s jej obsahom ju
vlastnorudne podpisuj ri.

V Dunajskej Strede, dia2!i.05.2016 V Dunajskej Strecle, dia25.05.2016

Zazamestnhvate|a: Za,Arad: .. ;

I llt r , i":: i.',,,.,,,ri=,..,, j ir,1r -'..i 1.l,Jj*
l ."l 1t .--:{_

\ ,/ t't,/ -- : 
4E---"-";,.,. ,,...

\."r/ I 'L '., 
,, 

''.,t',r' ',. r' ', 
. :: . ......:tilli1l{ii:li:""'t"""'-;. iil; F;nir"""''l''." ,t'';''t.; 

t 
i;;. ilil" *"r#"ru

":"""'-;. iil; F;nir"""''l''."";:'tJ';" i;;. ilil;*;;Tiffi' \
Statutdrny zdstupca zatnestnhvateYa riaditefka tiradu pr6ce, soci6lnych veci \

a rodiny Dunajsk6 Streda \
Tento proiekt sarealizujev'dakapodpore z Eur6pskeho socidlnehofondu v rdmci Operaindho programu !

' Iludskd zdroje
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Z&!LUVA.

o p$skytovan{ auditorsXc$ch slufieb rnzavnet6 podl'a $ 269 ods. 2 zr{konn i. Sfs/lggl Zh. Obchodnf
z6lronnik v ,zneni nes&ror.Sich predpis*v

(dalej len,,zmluva')

X. Zrnluvn6 str"nnv;

DodSvatel': PR.OF & PARTNsR.si, s.no. aurlitorsk6 spolodnost', d. liceneie 36s
zapisanS v Obchodnoan registri Okresndhc sridu tsratislava I., oddiel Sro, vloZka dislo:
71239/13

zastupeirS: trng. ZuzanaVincirrov4 FhD., konatel', zodpovedny auditor ii. Iicencie 1031
so sidlom: Frichovskd 8. 83 i 06 Bratislava
rCO : +O 070 885
DIe :202 321 8010
IEAN: SK86 0200 0000 0028 5BZ1 TBS9 S{JtsASKtsX
bankovd spojenie: VLIE, a.s. tsratislava, d.u.; 2858217859/0200

(d alej len,,clodfvatel"')

Odberatef : Obec Novf fivot
zastupenf: JUDr. Tibor Fehdr - starosta obce
so sidlom: Elia5ovce i. 55" 930 38]rloW tivot
ICO : OO:OSOZO

Dne :2021i51835
ItsAN: SK?8 0200 0000 0009 2292.5122
bankovd spojenie: VtrJB, a.s. BratislavE d.rl.: 922925 TZZ/0200

(el alej len,,odberatetrr)

(Doddvatef a odberatel'spolodne dhlqji len ako ,pmluvn6 stnany')

n, Frechnet zrnluvy:
1. Dodfvatel' sa zavlizuje pre odberatefa v zmysle tejto zmluvy vykonat':

audit konsolidovanej iidtovne.i zSvierky zostavenej k 31. 12. 2015 v srilacle so :z6konom (,. 540/2007
Z.z. a auditoroch, audite adohfade nad qikonom auditu &azffi&ne adoplneni z6kona 8,.431D0A2
Z.z, oridtormictve vzneni neskorSich predpisov (d'alej len,,z6kon oaudit:oroch') a ostatnymi
prdvnymi normami platnfmi v Slovenskej republike.

ilI. Vykonanie prcdmetu Zmluvy:
1. Doddvatell je povinny vykonat' sluZby srivisiace s predmetom zmluvy v termine dohodnutom

s odberatefom.
2. Odberatef je povinn5i dodat' doddvatelbvi podklady nevyhnutnd pre potreby vlfkr>nu sluZieb suvisiacich s

predmetorn zmluvy, a to priebeime podl'a poiiadaviek dod*vatel'a.
3. Odberatef je povinnli? pre potreby vykonu sluiieb uvedenyoh v dl6nku fi. tejto pmluvy:

o predloZit' dod6vatellovi v lehote uvedenej v bode 2. tohto dldnku v*etky doklady dokumentujuce
hospodarsku dinnost'odt'eratel'a, ktord sri potrebnd pre sprdvne vykonanie tychto sluiieb,

o zabezpedif potrebnu sirdinnosti pri vykondvani sluZieb srivisiacieh s predmetorn zmluvy.
4. Odberatell nie je povinnST poskytnirf dodAvatel'ovi akdkol'vek doklady alebo ind materi6ly qiikajrice sa

odberatel'4 ak dod6vatel' odmie,fire podpisaf protokol o ich prevzati.
5. Za cloklady aind materifly" ktord budrl poslq'tnutd dod6vatefovi za ridelom ich kontroly mimo sidla



odberatera zodpovedf v celom rozsahu doddvatel, ats aL"do mornentu ich vr6tenia odberatefovi. po
vykonani sluZieb uvedenych v dlanku I{. tejto zmluvy je eloddvatel' povinny bez zbytodndho odkladu
vr'6tit' odberatefr:vi v$etky dorcrady a ind miteri*ly osneho prevzatd.6' Poskytnutie sluZieb Specifikovan;ich v tejto zmluve rnusi Uy rifene a hospodagre.

7 ' Doddvatell je povinnli bez zbytodndho odkladu odovzdaf oclberatel'ovi vietko, d6 pre odberatel,a ziska
v srivislosti s poslcytovanim sluriieb Specifikovanych v tejto zmluve. Dod6vatel' je povin'y odberatefa
oboznamovat' so skutkovyrn stavom veei sirvisiaeej s posi.ltovanim sluiieb podlLqto #r"y.B' Dodavatel' je povinny zeuchovat' mldanlivosf o oxrit y*n skutodnostiach, o Koqfch sa dozvedelv srivislosti s poskytovanirn slurieb Specifikovanyctr v tejto zmluve, a to aj po ukondeni platnosti
a ridinnosti tejto zmluvy,

9' Dod6vatell povaZujr: informdcie, doklady a ind rnaterialy poskytnutd odberatel'om pre plnenie predmetu

'$Iyv za prisne d6veme. []lnuh pracovnikov Oodrivateia zabezpedujricich vykon6vanie sluiby
srivisiacej s predmetom anluvy bude odberatefovi vopred pisomne o"nameny.

IV. Cena:
1' Odberatef je povinnif zaplatif doddvatel'ovi za zabezpedenie predmetu zmluvy cenu podl'a

vzdjomnej dohody.
2' Odberatef sa zaviizuje zaplatit dodSvatefovi zasluflbyposkytnutd a vykonand podl'a dlanku In., tejto

zmluvy nasledowe:
a) za audit podl'a dtanrtardov platnfch v Slovenskej republike vykonany dod6vatefom pre*o-:"'":il;iffi-"ilffiT'#;"ifi 

TITJ,?,lT"ffii : r r z zo, s

Spolu celkovd cena sluEby podt,a dl. .il" 4&0,_ €
3 ' Sumu uvedenri v bode 2. tohkr dldnku podl'a dl. II. je dod6vatet o,pravnenf fakturovat' odberatel,ovi

po odovzdanim auditorskej sprdrvy v listinnej forrne.4. Odberatef sa zaviizuje uluadif faktiuu do 15 drri odo dria jei obdrialia.5' Ceny Specifikovand vtejto zmluve sf uvedend bez DPFl.'Doddvatel'nie je platitei'orn DpF{ podlh
platnfch pr6vnych predpisov.

6. K uveden)fm cendm je dod6vatef oprdvnen;f fakhrovaf, v znysle z6kona o auditoroch, qfdavky
iidelovo vynaloZend v priamej srivislosti s plnenim dohodnutfch piac, kture budri vopred konzuitovane
s odberatefom.

7. Fripadnf zmena rozsahu vykonanyeh sluiieb Specifikovanfch v prednrete zmluvy bude rieden6
pisomnllim dodatkorn k anluve, podpisanlim obidvoma zmluvnfmi stranami.

V" Platnosf zmtruvy:
1. Ttfio zmluvit sa uzatvdra na dlobu u'ditu do splnenia povinnosti vypl;;?vajricich obiclvom zmluvnym

stran6m ztejto zmluvy.
T6to zmluva je pla1n6 a ridinnii odo dria jej podpisania oboma zmluvnymi stranami.
Odberatell m6ie kedykol'vek a bez udania ddvodu tuto zmluvu rrypovedi# formou pisomnei

vypovede dorudenej doddvatelbvi, pridom plati, Ee zmluva zanik6 ku ddu clorudenia iiro*tr.jqfoovede odberatel'a dodfvatel'ovi. V pripade qfpovede zmluvy je odtleratel' povinn;ii dod6vatel'ovi
uhradif odmenu za irkonv a prace vykonand v sirlade s touto 

"mi.r.,ro,, 
do d6tumu doruSenia q;ipovede

dodivatefovi.
4. Dod6vatef ie oprdvnenl;i v.ypovedat' tnto zmlur,u len zo zttvainych d6vodov, najrnii ak sa narulila

nevyhnutn6 ddvera medzi nim a odberatefom alebo ak odberatel neposkytuje dr:dfvatellovi potrebnu
sfdinnost' a inform6cie nevylmutnd pre qfkon predmetu zrnltrvy. V p.rpade vjpovede zmluvy ie
dod6vatef povinny odovzdat' odberatefovi v5e&y doklady a ind materi6ly, ktord mu do dfia dorudenia
vlfpovede odberatell poskytol. Zmhwa zanlk| v zmysle v5eobecnych obchodnych podmienok
uvedenych v Frilohe d.2.

VI. Ziverednd ustanovenin;
1' T'rito zmluvu je rnol-nd menit' a doplfiovaf iba pisomnyrni dodatkarni poclpisan;;hni obidvoma zmluvn;fmi

stranami.
2. Pr6vne vztahy vyplyvajfce z tejto zmluly sa rtadia prislu5nymi ustanoverdami zilkona d,. sL3lIggI Zb..

obchodny zdkonnik, v zneni neskorsich predpisov a zdkona o auditoroch

2.
1



J.

4.

5.

6.

ry

Dodavatef zodpovedii za kvalitnd vykonanie predmetu zmluvy a za $kodu, ktoru sp6sobil odberatefovinesprdrrnym anekvalitnyrn poskytovanim-sluxeb. Nezodpoved6 v5al< za vady, ktoqiich pridinou sri
- 

nedostatky v dokladoch a inych rnateridloeh odovzdan;ich doJavatellovi odberatefom.odberatel' srihlasi so skutodnosfou, Ze v pripade ut uouglrutef zavini svojou dinnostou skoduodberatel'ovi, bude mornd poskytnrili rioaJe odueratel'a poistbvni, v ktorej 1e dodJvatef poisteny, a tovyludne za rideloin riedenie tejto poistnej udalosti.
odberatel' srihlasi, aby n9*iv.dr 

" 
p"tipuo* ukondenia platnosti zrnluvy, mohol kornunikovat'

s nastupujircim auditoromfu{jforskou spolodnost'ou o r*y*i* zdkona o auoitoroctr-g so ooset< o.zmruva sa vyhotovuie v dvc'ch (2) rovnopisoch v slovenskom jazyku, pridom kaid6 so zmluvnlfch strdnobdrEi ieden (l ) roimopis
Vsetky Specifickd dasti, ktord ncupravuje tato zmluva sa riadia osobitnlimi obchodnyrni podmienkamipre auditorskd sluiby^uvedernd vprilofe--#.1 ako aj v$eobecn:ili ou"rtonni*t podmienkamiuvedenymi v prilcrhe d. 2, ktord s;ri neoddelitefnou dastou tejto 

"*l"oy.

V Novom tivote, dfia 2?.05.20}.6

Zadodinatefa ,t; /l
.!. t

PROF - rx{RTNHR{$ s"r.e>"
*isrv '. - "165

F{rchovskd 8, 83'l .., "}slava| ^ .'70 88S
Dl*: 2u." ''r

V Novom Zivote, dria 27.05.20 Id

,'*\/)
Za odberatel'a

o' -t l{fi ,, . {tvoT
Cl.- J'ftrcrc
EliaSu;. * - c

930 3& Nov:f i;r" "rt



Zmtuva 8.210122015116
llatvorgnl poqla S 269 ods" 2zilkonad.slB/1991 Zb.uDcnodneho z6konnlka v znenI neskorsich pr6vnychpredpisov a sf 6asne podl'a g 59 ods. Z ziiina 6.7gt2O1S

Z. z o odpadoch a ozmene a doplneni niektorfch -

,z6konov

Organiz6ciq ENVI- pnf, 
".u.zodpovedn6sti so sidlom: Galvaniho 7t8, g2104 Bratislavlvfrobcov: , " leO: 35 8s8 010

ld DpH: sK2o2o264zgo
Bankov6 spojenie: Tatra banka
d. 0dtu: 26Zg76B44Sn 1 AO
spolodnost zapisand v obchodnom registri
Okr. sfdu Bratislava l, oddiel: Sa, vt6Zia
disto 3128/B
zastUpen6: Mgr. Hana Nov6kovd MBA,
gene16lna riaditelka
(d'atej ten,,ENV|_ pAK, a.s.,,)

vyludovaf. Ustanovenia zmluvy majri prednosf pred
obsahom jej priloh.

Ctdnok lt.
Syst6m trieden6ho zberu v obci

Popis syst6mu trieden6ho zberu na rizemi obce,vrdtane poZiadaviek na vfkon dinnosti-iriedenEho
zberu, je uvedeni v prilohe d. 1.

Preukazovanie materidrlov6ho toku odpadov z obalov
a odpadov z neobalovVch u.irobkov ia uskutodiujeqiludne pisomnou formou a s pouZitim formul6ra,
uveden6ho v prllohe d. 2.
Podmienky uskutodiovarria informadnlch aktivit na
UzemI obce s0 uveden6 v prilohe d. 3.

elenok ilt.
Priva a povinnosti zmluvnfch str6n

ENVI - PAK, a.s. je opr6vnenli obozndmif saprostrednlctvom obce s podmienkami, za ktorlich tretia
osoba, prostrednfctvom ktorej obec vykon6va dinnosti
nakladania sodpadmi na. riiemi ob-ce, uskutodiujecrnnostt v r6mci syst6mu trieden6ho zoeru
komun6lnych odpadov.
ENVI 

,- 
PAK,.a.s._je povinnf nadviazat s osobou, ktordpre.obec vykondva triedenf zber odpadov z obalov

a odpadov z neobalovich vfrobkov, spolupr6cu
s eie.l'om. zabezpedenia trieden6ho zberu v rozsahu
vyprwaJucgnt pre zastfpenlch virobcov (virobcov
gbulqo a virobcov neobatovlich rniiobkov) ,b' iakon"
o odpadoch a z tejto zmluvy.
Obecje oprSvnend:

a) l?,.Tdn: arvdasnS plnenie povinnosti zo strany, ENVIj - PAK, a.s. tak, aby bolo zabezseden6' priebeZn6 ,financovanie trieden6ho 
'' 

zberu
komundlnych" odpadou v obci ' u.*u.i*
dohodnutyicftzn1ldvnfch1,podmieno.k., i, l"

b) .na zabezpeder,rib rlostatodnej informovanosti
obyvatel'ov o vlzname , tr,ieden6ho :zberu
komun6lnych odpadov v miere vyptyva;0cejib
v5eobecne zlviiznilch pravnyin 

- 
pieOpisov

a z tejto zmluvy.
Obec je povinnd poskytnrif ENVI _ pAK, a.s.
v s0vislosti s uzatvdranim tejto zmluvy v5etky
podstatn6 inform6cie a <Jokumenty s ciel'bm zistif
skutodnf stav syst6mu trieden6ho zberu komun6lnych
odpadov v obci, a to vrdtane ndkladov na j6no
prev6dzku.

Obec sa zavdzuje poskytn0f ENVI _ pAK, a.s.
dostatodnf priestor na prropag6ciu trieden6ho zberu
komun6lnych,odpadov, a kr piedov5etkfm v beZnfch
mieslnych .informadnich prrostriedkoch a obecniich
tabuliach alebo v r6mci sipolodenskej, kult0rnej al6bo
Sportovej udalosti, pripadne a;'' na verelnom
priestranstve.

Zisfovanie " podielu odpadov z obalov a odpadu
z,neobaloul'ch vlirobkov voddelene vyzbieranfch
zloZkitch komundlnych. odpadov sa lskutodfruje
tormou odbornej analyzy, v5eobecn6 obchodn6
podmienky mOZu ustanovif bliZsie podmienky.

4L

2.

?

1.

a

Obec: Noqi Zivot

:t:lltgq rtis5ovce 5b, 930 38 Nor,ni Zivot
ICO: 00305626
e-mail ; novyzivot@novyzivot.sk
zastUpen6: JUDr. Tibor Feh6r, starosta
(d'alej len,,obec")

(d'alij, fen ,, znifuvn6 strana,' alebo,,zmluvne strany.,)
I ' ,,,, i

. 
t',, 't ,, ' ,.',, 

r:' r.. 
-,.. 

, 1 : , ,,t , 
,., ',,'r, *1,, . ,'Preantbula, , .) '.r'..1. Tgl"_:19:l;FNyt - pAK, a.s. je organizdrcia. zoopgvednosti vyrobcov pre obaly, prevddzkuirica a

za.bezpeeuj[ca syst6m :ldruZen6ho nakladania sogp?dirli z obblov a .,s odpadini .,2 neob€lbvlich
yj9!I"v, ktord vykoniivasvoju dinnosf ako opi.rnwGnidrzitel' autorizdcie na dinnosf ,crganiadcie
zodpovednosti vfrobcov v s0lade s prisluiurfmi
ustanoveniami z6kona a. 79l2O1S Z. z. <:todpad6ch
v znenl neskor5lch prdvnych predpisov 1,*atej ien ,,z6kon o odpadoch,,).

2. 9b99j9.lVOi"ktom0zemnejsamospr6vypodt,az6kona6. 369/1990 Zb. o bbecnorn zriadeni,'roOpou"J";,:la
za nakladanie s komundlnymi odpadmi ha ,udlom
0zemi. Obec je v sUlade s piatnou legislativou povi'nnJ
umoZnif organiz6cii zo-dpovednosti vfrobcov pie obaly
zber_ vytriedenlich zloZiek komundlnych oclpadov, ni
ktor6 sa uplatfiuje roz5iren6 zodpovednos.f r4.probcov
(obaly a neobalov6 vfrobky).

Cldnok l.
predmet Zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je rdmcov6r dohoda
opodmienkach prevddzkovania miestneho syst6mu
trieden5ho zberu komundlnych odpadov pre zloZku
odpadov z obalov a odpadov z neobalovfcfi vyrontov
v riadiacej pdsobnosti obce.

2. Podmienky a pravidl6 uskutodfiovania dinnosti podl,a
odseku 1 s0 upraven6 touto zmluvou, jej jerdnotiivlmi
prilohami a vdeobecnfmi obr:hodnfmi p6Omienkami.

3. Ustanovenia v5eobecn!'ch obchodnfch podmienok sa
pouZijri v pripade, ak tiito zmluva ateLo .iej prilohy
nebudri obsahovaf odliin( rjpravu atebo 

'p6kial' 
ich

uplatnenie (v dasti alebo celkom) sa nebudii vfslovne

Pri preukazovani materi6lovrSho toku odpadov z obalova odpadov z neobalovfch vfrobkov, ako q pri
preukazovani plnenia zberov6ho podietu, buOe ENVI _

PAK, a.s. vych6dzaf z ldajov poskytnutfch obcou v
rdmci prilohy e. Z a zdrovefi z 

-informdcii, 
ktor6

poskytne ENVI - PAK, a.s. osoba podl,a dl. ilt bodrt
(zberovd spoto6nost). pre tento r:eet je ENV| - pdk,
a.s. opr6vnenf poZadovat od obce a zner$tq

4

2.

4.
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spolodnosti ak6kolVek doklady preukazuj0ce miesto
pOvodu odpadov a pohyb odpadu z miesta pOvodu doprveho zariadenia na zhodnocovanie niektorlmi z
dinnostl R1 a2 R11.

Cl6nok lV.
Ndklady na triedenf zber :

Skutodn6 n6ktady (ich Speciflkdcia a ui5ka) na
trieden! zber komundlneho odpadu pre zloiku
odpadov z obalov a odpadov z: neobalovy?ch
qirobkov, vr6tane ich zberu a vytrierCenia tyitrto
zloZiek na zbernom dvore, porJmienky ich 0hrady
a sp6sob faktur6cie bud0 predmetom zmluvy s osobou
podla dl. lll bod 2, ber0c do 0vahy g 59 ods. 9 zdkona
o odpadoch.

R6mcovri vi5ku ndkladov na trieden,! zlter v obci (na
oddelen6 zbieran6. odpady z obalov a oOpaOy
z neobalo-vfch vfrobkov) si zmluvn6 strany dohodii
v prilohe d. 1.

ENVI - PAK, a.s. je povinnf oznamovaf obci celkov6
ndklady na triedenli zber zabezpedovan,f na zdklade
tejto zmluvy jedenkr6t rodne a to vZdy dr: 31. janudra
nasledujfceho kalenddrn,aho roka.

dt6not V.
Spolodn6 a zfvereiin6 ustanovenia

Zmluva sa uzatv6ra na dobu neurdit0. Zmluva nadobrida
platnosf. diom jej podpisania oboma zmluvnimi
stranami a uzatvdra sa s [dinnosfou ku Onu
nadobudnutia ridinnosti autorizdcie ENVI - F,AK,,a.s.

Zryr*luvu je moinli ukondif pisomnou v]poved,ou Eo,,

$rgyV obce podla g 2T ads. fS z6kona b od,padoch_.
D-al5ie spOsoby ukondenia tejto zmluvy rn6Zu upravit
v5eobecn6 obchodne podrnienky. 

l

Ak.nie je dalej v tejto zmluve alebo jej prilofre dohodnut6
inak, zmeny tejto'zmluvy fe moZnd uskulodnit len vo
forme pisomn6ho dodatku, to sa nevz{ahuje na prllohu
c. 2, ktorti je moZne menit len ozn6menim zo',stranv
ENVI- PAK, a.s. , '
V5eobecn6 obchodn6 podrnienky a prilohy d. I aZ d.3
tejto zmluvy tvoria jej s0dasf. ENVI - irAK, a.s. .jeoprdvnenf menit vieobecn6 obchodn6 podmienky tak,
Ze ich nov6 znenie za5le obci na jej e-merilovrj adresu
alebo obec prostrednictvorn e-mailu upor,,edomi o ich
zverejneni na svojej webovej str6nke. K no'y6mu zneniu
je obec opr6vnen6 zaslat pripomienl<y v lehote siedmich(7) kalenddrnych dni od jeho doruilenia, resp.
upovedomenia obce o novom zneni, m6rnym uplynutim
uvedenej lehoty sa md za tcl, Ze obec nemd pripomienky
a s0hlasi s novfm znenlm v5eobecnfch bOctroOnyctr
podmienok.. Obec podpisonr tejto zmluvy pr:tvrdzuje, Ze
prevzala v5eobecn6 obchodn6 podmienky a je s ich
obsahom obozn6mend.

Zmluvnd .strany sa dohodli, 2e t6to zmluva podlieha
povinnosti zverejnenia. Tdto zmluva nadobrjda platnost
9l9r j"i podpisania oboma zmluvnlimi stranamt a
06innosf v srilade s ust. g 47a zAk. d. ,+0/1964 Zb.
Obdiansky z6konnik, v znenl neskor$ich predpisov
(dalej len,,Obdiansky zdkonnf k").

Obec sa zavdzuje zverejnif zmluvu najnesk6r v lehote
siedmich (7) dni odo dfia uzavretia z:mluw v srjlade
so zdkonom 6. 211\2OOO Z. z. o slobodnorn 

-prfstupe 
k

informdcidm a o zmene a doplneni niektonich zdkonov
v zneni neskor5ich predpisov.

Pre prdvne vzfahy neupraven6 touto zmluvou ani
v5eobecnlimi obchodnfmi podmienkami sa pouZijri

prislu5n6 ustanovenia Obchodn6ho zdkonnlka
a ostatnlch v5eobecne zitv!)znfch prdvnych predpisov
platnfch a 0cinnfch v Slovenskej republike.

8. Diom nadobudnutia 0dinrrosti tejto zmluvy ustanovenia
tejtg zmluvy nahrddzajI akekot'vek piedch6dzajUce
zmluvy a dohody, ktoriich obsahom je zabezpedovinie
financovania alebo inej Frodpory trieden6ho zberu na
lzemi obce.

9. Tdto zmluva je vyhotovernd v troch (3) rovnopisoch,
z ktoriich obec obdrZi dva (2) rovnopisy a ENVI _ pnX,
a.s..ieden (1).

Zmluvn6 strany vyhlasuj0, Ze si t0to zmluvu predftali, jej
obsahu porozumeli, uzavreli ju slobodne, vdZne, ureitrj
a zrozumitel'ne, nie v tiesni, nie za ndpadne nevlihodnfch
podmienok a na znak s[hlasu ju podpisaii.

Obec Novf Zivot: t, l, if l,ii l0 ili

2.

1.

2.

4.

Nor,ni Zivot

/"-' 4)
/!.,v

t,
JUdr. Tibor ro. ,r,
starosta 
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